Prot. SQ 224 Rieti, )9 NOV. 2018

Spett.le Dipartimento del]a Funzione Pubblica
Ufficio per la valutazione della
Performance
Palazzo Vidoni
Inviata via PEC: | Corso Vittorio Emanuele [I n. 116
protocollo_dfp@mailbox.gevema.it 00186 - Roma |

Con la presente, ne] lare seguito aj precedenti tutti inerenti I’Avviso in 0ggetto, si richiede la

pubblicazione nella sezione dedicata del sito d; codesto Dipartimento della deliberazione . 787/DG

Cordiali saluti

I, DIRETTORE
Dott.ssa

INISTRATIVO _ \LIL DIRETT@RE (JENERALE |
Dott.ssa Marine ’

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Rgberto Longari
Dirigente U.O.S.1p) A r1 Generalj e Legali
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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI

Viadel Terminillo, 42 - 02100 - Rieti - C.F. e P.I. 00821180577
Tel. 0746-278 1 - PEC:asl rieti@pec.it — www.asl.rieti_jt

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
\ Decreto Presidente Regione Lazio n. TO00215 del 21.11.2017
a1 Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. F8F 4 124 17 2018

STRUTTURA PROPONENTE U.0.5.D. A FFARI GENERALI E LEGALJI

Oggetto: Costituzione Organismo Indipendente di Valutazione ASI, Rieti triennio 2018/2021.

Estensore: Dott.ssa Chiara Gunnella

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 o
Ss.mm.ii., assumendone dj conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001,
nonché garantendo I’osservanza dej criteri di ‘economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e
trasparenza di cui all’art.1, comma 1%, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n°® 15/2005. II dirigente

attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gl obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile
per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Roberto Longari - Firma

Data -
-

-

S
Il Dirigente)'peff Roberto Longari

D:flta % N, ﬁﬂ/g’ Firma

[l Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo st
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione:

oft.ssa Barbara Proietti  Firma

Parere del Direttore Amminis_trativn Dott.ssa Anna Petti
: favorevole @ non favorevole (con motivazioni allegate al presente tto) l
Data ?4 . /zﬁ - L‘?_fg ’ | Firma .—AQAAL’\
Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea
favorevole w ‘ ' non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto) D .

o 2l (Lo lot® is |
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RICHIAMATIL: |
il D.Lgs. n. :&0!2009 e ss.mm.ii. di “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia

>

Ogpetto: Costituzion Organismo Indipendente di Valutazione ASL Rieti triennio 2018/2021. -
|

di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e lrasparenza delle

pubbliche

1, ministrazioni” che individua tra 1 soggetti coinvolti nel processo di
e valutazione della performance organizzativa e individuale delle

amministrazioni pubbliche anche gli Organismi indipendenti  di valutazione della

performanc

?Isovrintendcnti al funzionamento complessivo del sistema della valutazione,

dei controlli interni, della trasparenza € dell’integritd e, specificamente, Part. 14 che

dettaglia le

L

nzioni e le attivita previste in capo all'OlLV, costituito, senza nuovi o maggiorn

oneri per la nanza pubblica da ciascuna 2mministrazione, sulla scorta dei criteri definiti dal

Dipartiment

rivestano

. della Funzione Pubblica, con esclusione della nomina per i soggetti che
ncarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni

sindacali ovivero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con

le predette
abbiano a

fq}rganizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che
o simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

la Legge Regionale Lazio n. 1/2011 ess.mm.11. recante Norme in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle amministrazioni

. regionali.

dodifiche alla legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema

organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al

personale
la Legge 6

Bl . o .
ggionale) e successive modifiche”;

ﬂovembre 2012 n. 190 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni per la Prevenzione € la

repressian(‘ideﬂh corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione”;
il D.Lgs. .:f{ marzo 2013 n. 33 e ss. mm. ii. di “piordino della disciplina riguardante gli

obblighi

‘pubblicita, trasparenza € diffusione di informazioni-da parte delle pubbliche

amministragioni :
la Delibera CIVIT n. 12/2013 recante disposizioni in ordine a “Requisiti e procedimento per

la nomina

m?er' componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)’;

il D.L. n. 90/2014 recante “Misure urgenti per la semplificazione ¢ la lrasparenza

amminist

ativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari” che ha trasferito al Dipartimento

della F 'ﬂone Pubblica le competenze dell’ ANAC relative alla misurazione € valutazione

“della pert

ance di cui agli artt. 7, 8,9, 10, 12.13€ 14 del.D.Lgs. n. 150/2009 ¢ ss.mm.l11.;

1 D.P.R. /9 maggio 2016 n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartiménto della funzione pubblica della presidenza del Consiglio dei ministri in materia
di misurdzione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni " che
prevede che “L'Organismo indipendente di valutazione ¢ costituito da un organo
monocralico ovvero collegiale composto da 3 componenti. 1 componenti dell'organismo

indipende¢nte di valutazione sono nominati da ciascuna amministrazione, singolarmente o in

sociata, tra i soggetti iscrilli all'Elenco nazionale dei componenti degli organismi

indipendenti di valutazione, tenulo dal Dipartimento”;

1l Decre || Ministeriale 02/12/2016 di “Istituzione dell'Elenco nazionale dei componenti

degli Organismi indipendenti Ji valutazione della performance” ed n particolare:

Y

| & ::Re'qul‘sfﬁ di compgfenza, ESPEFfEHZﬂ ed I-ergrif&";

- Part. 7 che dispone che “I componenti dell'organismo indipendente di valutazione

€

soézfp nominati. tra gli iscritti all'Elenco nazionale in possesso di tutti i requisiti di
cuj
amministrazione, singolarmente o in forma associata, per una durata coerente con il
tetmine triennale di validita delliscrizione all'Elenco. L'incarico non ¢ prorogabile
n:I > rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa. L'incarico cessa

all'art. 2 dall'organo di indirizzo politico-amministrativo di ciascuna

___.______——-—————_'—'___




Oggetto Cnstituzlone OIgamsmﬂ [ndlpendente d1 Valutazlone ASL Rletl tnenmn 2{)18!2{)21
Pag 3 dl 6

f.:mmedmfamente al venir meno de: reqm.s*m dz cui al! rf 2 ovvero in ca.m dii
'i.é-:'_"-a’ecadenza 0 cancellaz:one dall ’Eienco naz:onm'e ovvero in caso di mancato

. -rinnovo dell'; :scr:zmne all'Elenco medqg_fgggg; L componenti i:z'egl B OI V' possono essere_,;

'''''

o '}f:';;f’-;-;jf-ji.;;;;jnomman J.s'aio £ tra : soggg_{;: t.s'cnmml['E len bo;_: nazm hafe da alme eno sei mesi.

'V o t:mlare dz OIV . monocratico puo essere. aﬁ‘ dato'’: i\

:'::';;fi}-}:esclusrvamenre a) ﬂ saggem Iscrzrr: ne!la fasma Profésszona!e 3 nelle aan)

I: 'j;;éammzm.s'trazwm con P:u di duecenmcmquﬂnm dtpendenn E?) a 50883”‘ iscr "m nelle |
fasce professmnak 2 e 3 nelle altre amm:m.strazmm S0 -

“lart. 8 LH?HH relativi all' appartenenza a piu argamsmz mdwendenn di valutaz:one :
che prevede C'za.s'cun .mggetto Iscntta ne!l E!enco naz:onale e in possesso dez }

> la clrcolare del Dlpartlmento délla F unzmne Pubbhca - Ufﬁcm per Ia Va]utazwne della_

Perfannance - m data l 9/0 1!20 1 7

v 16f0212013,mdlcevalwasopubbllcU per la Se[ézmm' prevw espletamcnto di procedura :
selettwa pubblica per la valutamone d1 curr:cu!um professmnale -4d dl n. 3 c:}mpon_e_n_tl ; a

-‘;-..-_.--'f-'f;"'-_"'__f_-_dcll Orgamsma Indlpendente di Valu

RICHIATI 1 Vﬁf bah della Commissmne csammatnce, agh attl e Ie nsultsmze degll stesm
" nonché e mdlcazwm aglr atu della Dlrezmnc Generale n ordme all’ mdmduazlone dm

| pmfessmmsﬁ in possesso. dei requisiti richiesti e ntenutl 1 piu 1dnnel € cunforrm alle necessuta
| -merenu la Valutazmne degll oblﬂttmedella perfannanca azxendale G S s N

RIT ENUTO oppﬂrtum GOStltLllrE: 1 Orgamsmo Indlpendente d1 Valutamone della ASL d1 RlEtl per s

il trlenmo 2018/2021 come’ dl seguito, nommando s B i
Dntt vaanm Marla P:mne - iscritto in fasma 3 Premdente
Dott ‘Francesco Ntcntra Compcncnte | e
DotL Robertu F ranceschl : Componcnte i

; RICH[AMATOH D Lgs n. 165/20()1 e ss mm 11 recante Narme genemh s'uﬂ ardmamema del.

| Iavora al!e dg::endenzz de!!e amm:mstmzmm pubb!zche e spemﬁcamente l’ 53 che dlspone "

ATTESO che l' mcancosarasubnrdmatﬂ, HEICEISI dl nec:essﬂa, all autonzzazmne dat parte"
dell’ Ammlmstrazmn& di. appartenenza at sensi dell’art. 53 del D. Lgs n. 165/2001 e ss. mm.ii.,
nonche alla’ produzione; da parte del professmmstl 1ndmduat1 delle . dlchlarazmm sostitutive di

certlﬁcazmne relatwe all’assenza d1 cause di mconfenblhta ed mc:nmpat:bll:ta &l senSI del D Lgs n
' 39/2013 e SS mm 1l.; £ -

e —————————————————
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_-._'_.. Siy . ¥ L e - I L i -] . w .k w2 J &
. 1 £ "l- oy '.tf ‘I."q.':-" o } ; LA T B b ulg -'.'t-"-: el R
& l" - e g o -...'- ;| . Wghe i
‘. . -,;-L-,.\I:.H;‘.;_ ok 47
o 1 - E
I_..l ..‘lﬂ:.gl. |

RECISATG che ﬁx scn31 dﬁll‘art. 14 comma 5-b1s, dclla L R_ 16 T 2011 n. 1 ess mm il al

| resrdeme e agli altri ' componenti dell’

argamsma md:pendente .-:i: vafutazmne delle azlende e degh S |

onti - del Servizio :'*.'I:mrtar:o regionale spetta un 'indennita annua lorda pari. al 5 per cento degli.

) :r Irres: una mag |

h avwsz dr selez

Prevenmne el Cornuzions  del Programma Trignnaleper I8 Trasparenz © Mgty

1.--"'})11'6091‘-[1‘: <

. part;;dell‘ _, yministrazione di appartenenza., ai sensi dell’art.
ssmmu, n snche alla produzmne da

ol el S_per cenlto
o tidels collegio.

: '-.iz'vkemdente e agli altri componenu

lirettore. gen'émle dell'azienda di r:fer:menta Al preszdente del collegro spetta, ;
':arazmne par: al 10 per centa dz quella annua Iﬂrda ﬁ.ssara per gl: a!tr: i

¥ _ ] gL ; . ; W A, o ol

351 che ai scn31 dell art 7 comma 5 del predetto Decretﬂ Mlmstenale fig
___m:mstmzmm pubbhcano nell appos:ta saz:ane del Partale detla Perfarmance._ o
'ne comparatwa ed:re!afm esm R L s S Bennae e .
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[ IRE per i thWl espresm in premessa, l .rgamsmu Indlpendente d1 Valutazmne

__'_j:etl per 1l tnenmo 2013/2021 come di segutto nummandu

. RP ﬂ Franceschl - Cﬂmpﬂnente G ERe b |

ARE che l"mcarlco sarﬁ subordmatﬂ nel casu dl necessné., all autunzzazmnc da S
53 del DLgs n 1652001 e
parte | dei pmfcssmmstl individuati, delle dlchlarazmm )
';'5.¢;§_t_11ﬁpag;q_n¢y-r_gl_at_we:‘q__ll-‘assenza di cause d1 mconfenblhta ed mcompatlblhté .':u-._

\RF altres1, chﬁ: ai sen51 dell art 14 comma S-bgs, della L R 16 marzo 2011 n. 1 e
dell’ orgamsmo mdzpendente di valutaz:ane :

¢ é;i:degh enti del Servizio sanitario regionale spetta un ‘indennita annua. lorda pari -
' degh emalumenn del dzretmre generale dell azrenda di r{fEI‘IH'IEHIG Al preszdeme

| pelta, ah‘res: una maggwrazmne parr al 10 per cento d: quel!a annua !arda f s.sata Ko

5 per gh a!trf ar'omponenn

Ufﬁclo p__
Pﬂrtale: de_

5 DI DISPOE[RE che 11 presente atto vcnga

dell"‘

- e

E? ERE 11 prescnte pruwedmcntn al D1part1mento della Funzmna Pubbhca o

:_ lﬁ:falutazmne della Perfonnance --al ﬁm della pubbllcazmne dellc: stesscn sul :

pubblicato nell albo pretﬂna Gn-lme azlcndalc ai sensi
32 tcommal della leggc 18.09. 2009 n. 69 e del D Lgs 14. 03 2013 n33 .

-...'iﬂ Gggetm D e :ﬁ '. per esteso o




Oggetto: Costituzione ,'Organismo Indipendente di Valutazione ASL Rieti triennio 2018/2021.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- 1k Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
~ dell’istruttoria_effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi .
dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art.4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001. nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1% L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi
che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente

utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 ¢ S$S.Mm.11.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la |
'sottoscrizib_ne dello stesso; |

DELIBERA
- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente ripoftata;
- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

[l Dire
Dott.ssa M

 (Generale
D’Innocenzo




| in data 2 ‘i

[La presente Del
a1 sensi dell’art. 3

o [

Ino

17, 2018

| Rieti li 24

g, | ; e o5 e . :‘ L
jerazione € inviata al Collegio Sindacale

11,2018

herazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

018,

razione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
.comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

per esteso |




