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Azienda Sanitaria Locale Salerno

Direzione Generale
Via Nizza, 146 - 84124 Salerno - Tel. 089.693647/48 — Fax 089.251629

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE ALLA NOMINA DI
COMPONENTE DELL’'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFOMANCE DELL’A.S.L. SALERNO — SOSTITUZIONE PRECEDENTE AVVISO

PUBBLICATO IN DATA 5 GIUGNO 2017

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO:

- che in data 31 maggio 2017 & stato pubblicato all’albo pretorio di questa Azienda l'avviso per
I’acquisizione della manifestazione di interesse alla nomina di componente dell'0.L.V;

- che il predetto awviso & stato altresi pubblicato in data 5 giugno nell’apposita sezione del sito del
Dipartimento della Funzione Pubblica;

CONSIDERATO che I'Avviso & stato strutturato secondo modalita che non hanno compiutamente tenuto
conto dell’intervenuto decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2
dicembre 2016 con il quale & stato istituito I'elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti
di Valutazione e della Performance;

RITENUTO, pertanto, che si rende necessario adeguare le modalita di scelta di questa Azienda al suddetto
decreto senza lesione di diritti per coloro che abbiano gid prodotto istanza con riferimento al precedente

avviso;

AVVISA

L’Azienda Sanitaria Locale Salerno, in esecuzione alla delibera n. 420 del 28/04/2017, intende procedere
alla costituzione del proprio Organismo Indipendente “di Valutazione della Performance (OIV) in
composizione collegiale con n. 3 componenti di cui uno con le funzioni di Presidente.

Sono ammessi a partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti definiti in coerenza
con il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre 2016,
istitutivo dell'Elenco Nazionale dei componenti indipendenti di valutazione della performance ( OIV) gia
oggetto di valutazione in fase di presentazione della domanda di iscrizione al detto Elenco.

A. Requisiti Generali

1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europesa;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel
casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano anche nel caso in cui
la sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del
codice di procedura penale;
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4. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti
dal libro secondo, titolo Il, capo .1 del codice penale;

5. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per danno
erariale;

6. non essere stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza
del mandato;

7. non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di una sanzione disciplinare superiore alla
censura.

8. non rivestire, ai sensi del comma 8 dell'articolo 14 del d..Igs.150 /12009, incarichi pubblici elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero avere rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero aver rivestito simili incarichi o
cariche o aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

9. qualora il candidato sia gia componente di altro OIV, dovra dichiararlo e impegnarsi, in caso di
nomina, a dimettersi dal suddetto incarico, prima dell'insediamento, sottoscrivendo espressa
dichiarazione da alllegare all’istanza.

Si precisa che ciascun soggetto iscritto nell’elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti pud
appartenere a piu OIV per un massimo di tre, fatta eccezione per i dipendenti delle pubbliche
amministrazioni e per i componenti dell’OIV di amministrazioni con oltre 1000 dipendenti, i quali potranno
far parte di un solo Organismo.

B. Requisiti attinenti all'area delle competenza ed esperienza

1. essere in possesso di diplema di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea
magistrale.

2. essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata presso
pubbliche amministrazioni o aziende private, in almeno uno dei seguenti settori di attivita:
a) misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale;
b) pianificazione;
c) controllo digestione;
d) programmazione finanziarla e di bilancio;
e) risk management (gestione del rischio)

C. Reguisiti attinenti all'area delle capacita. ,

Il candidato deve possedere elevate capacitd di tipo manageriale. Infatti, in considerazione del compito
demandato dalla normativa all'OlV, quale promotore del miglioramento ed ottimizzazione delle
performance nel contesto lavorativo, deve possedere capacita tali da instaurare un clima di visione
condivisa, promuovendo varie modalita lavorative, anche in gruppo. Deve, inoltre, possedere una adeguata
ed appropriata cultura organizzativa volta a promuovere i valori della trasparenza, dell'integrita e del
miglioramento continuo nell'ambito dell'organizzazione lavorativa.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda. '

D. Durata dell'incarico _

La durata dell'incarico di componente dell'Organismo indipendente di valutazione & di 3 (tre) anni ed &
coerente con il termine triennale di validita dell' iscrizione all'Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione della performance, di cui al citato D.M..
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L’incarico non & prorogabile ed & rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa.

Cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui innanzi, ovvero, in caso di decadenza o
cancellazione dall’elenco nazionale, ovvero in caso di mancato rinnovo dell’iscrizione all’elenco medesimo.

E. Misura dei compenso
Il compenso per ciascuno dei tre componenti per lo svolgimento dell'incarico di cui trattasi., & pari ad euro
€ 16.000,00 (sedicimila/00) annui, oltre IVA e al lordo delle ritenute di legge, per ciascuno degli anni di
durata dell'incarico, ed & da intendersi onmicomprensivo anche delle spese di eventuale trasferta per vitto

e alloggio.

F. Procedura comparativa e Pubblicita dell'avviso
La procedura comparativa si articolera sulla base della valutazione dei curricula e della documentazione che
gli aspiranti dovranno allegare alla domanda di partecipazione, tenuto conto delle indicazioni valutative
innanzi indicate. Tale valutazione sara effettuata da apposita commissione nominata dalla Direzione

Generale.

L'awviso di selezione sara pubblicato all’albo pretorio dell’A.S.L. Salerno e nell’apposta sezione del Portale
della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica.

G. Presentazione dello domanda

Alla domanda, redatta in carta semplice secondo il modello allegato (All. A) dovra essere allegato a pena di

esclusione:
- copia del documento di riconoscimento del candidato in corso di validita;

- curriculum vitae che consenta I'agevole individuazione della tipologia di esperienze, la loro esatta durata
(inizio, fine), la committenza I'oggetto, il concreto contenuto dell'esperienza maturata. Lo standard di
riferimento & disponibile all'indirizzo: https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae;

- una breve relazione di accompagnamento al curriculum medesimo, contenente in forma sintetica, una
descrizione delle esperienze maturate ritenute dal candidato medesimo di particolare significato, anche
con riferimento all'organizzazione o alla struttura in cui ha operato (pubblica o privata); ai risultati
individuali e aziendali ottenuti nel tempo, oltre che alle metodologie standard e/o innovative applicate.

La domanda, il curriculum e la relazione di accompagnamento dovranno essere sottoscritti dal candidato
a pena di esclusione.

La presentazione della domanda, entro il termine perentorio delle ore 12 del giorno 3 agosto 2017.
completa della documentazione sopra indicata, potra essere effettuata secondo le seguenti modalita:

e a mano all'Ufficio Protocollo dell'Ente sito in Via Nizza 146— c.a.p. 84124— Salerno;
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e tramite invio PEC a: protocollogenerale@pec.aslsalernoit, indicando nell’ oggetto “Manifestazione

diinteresse di componente OIV” —

Si precisa che i soggetti che hanno gia presentato o presenteranno manifestazione di interesse
in riferimento al precedente avviso dell’ASL Salerno pubblicato in data 5 giugno 2015, avranno la
possibilita di presentare nuova istanza secondo quanto previsto nel presente avviso. Qualora, tale
nuova istanza non dovesse essere presentata, si terrd conto di quella gia trasmessa, salva la

necessita di acquisire integrazioni

Non saranno prese in considerazione le istanze che perverranno successivamente alle ore 12,00 del giorno
3 agosto 201%.

L'ASL SA non assume alcuna responsabilita in caso di inefficaci o tardive comunicazioni.

La mancata sottoscrizione della domanda, della copia fotostatica di un documento di identita in corso di
validita e del curriculum vitae sono motivi di esclusione.

ENERALE
Dott. Antoxfio/@Giordano

[~ 5 UG, 2017
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