COMUNE DI CASTELTERMINI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

AREA DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1

AVVISO

Articolo 1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell'incarico

E’ indetta una procedura selettiva pubblica per l'acquisizione di manifestazione di interesse per la
nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV) del Comune di
Casteltermini costituito in forma monocratica.

L'incarico di Titolare di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso,
avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell'incarico, e
potra essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando I'obbligo per
i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco nazionale dei
componenti degli OIV,ai sensi dell'articolo 4, comma 1,lettera c) del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020.

Ai sensi dell'art.7, comma 2, del Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione del 6 agosto 2020,l'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei
requisiti di cui all'articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato
rinnovo dell'iscrizione nello specifico Elenco Nazionale.

Articolo 2
Compenso

1l corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo per 1'esecuzione dell'incarico di cui al presente avviso ¢
pari a euro €4.000,00 (diconsi euroquattromila/00)

Articolo 3
Requisiti per la partecipazione
Considerato quanto previsto dall'articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, possono partecipare alla selezione di cui al presente
avviso coloro che risultino iscritti nell'Elenco nazionale degli OIV da almeno sei mesi;
L’incarico di Presidente di OIV o Titolare di OIV monocratico pud essere affidato esclusivamente:
a. a soggetti iscritti nella fascia professionale 3, nelle amministrazioni con piu di mille dipendenti;

b. a soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle amministrazioni con un numero di dipendenti
fino a mille;

c. agli iscritti in qualsiasi fascia professionale nelle amministrazioni fino a cinquanta dipendenti;

Articolo 4
Divieto di nomina
I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell'art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del
2009,tra i dipendenti dell'amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici
elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi
di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili
incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.




Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi
Fermi restando i divieti di nomina previsti di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire
l'incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi
di cui alla L. n. 190/2012, al D.Lgs n.39/2013 e s.m.i. e alle altre norme di legge che disciplinano il
settore.
Articolo 6
Esclusivita del Rapporto

Per assumere l'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all'appartenenza a piu di un
OIV,come previsto dall'art.8 dal decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione del 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione,
ai sensi del D.P.R.445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al all' art. 7 del citato decreto.

Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura
La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (All.A) e la
seguente documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria
responsabilita e consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art.
76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.:

» curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di
autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti;

» relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano 1'esperienza
maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati
dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e
individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione
finanziaria e di bilancio e nel (risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso
OIV/NIV;

» copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

« dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta, da rendersi ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e s.m.i., relativa ad
assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 5 .

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovra essere presentata
entro le ore 12,00 del giorno 18/01/2023, esclusivamente in formato pdf, e trasmessa a mezzo PEC
con unico invio,all'indirizzo:comunedicasteltermini@pec.it indicando in oggetto ""Manifestazione
di interesse ai fini della nomina dell'Organismo indipendente di valutazione della performance
presso il Comune di Casteltermini' .In tal caso fara fede la data e l'ora in cui il messaggio di posta
elettronica certificata recante la domanda di candidatura e della documentazione allegata ¢ stato
consegnato nella casella di destinazione pec del Comune, come risultante dalla ricevuta di consegna
del certificatore.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione delle
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell' Amministrazione stessa o a
eventi di forza maggiore.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti stabiliti dal presente
Avviso.

Articolo 8
Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Ai sensi dell'art.7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 componenti degli OIV possono essere nominati
solo tra i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale da almeno sei mesi”.

Il Responsabile del Settore Risorse Umane provvedera a richiedere al Dipartimento della Funzione
Pubblica,la visura dei partecipanti relativa all'effettiva iscrizione e alla relativa anzianita oltre alla
verifica della fascia professionale, dopo di che trasmettera al Sindaco i curricula e le relazioni di
accompagnamento dei candidati. La nomina sara effettuata dal Sindaco, con propria determinazione, a
seguito di valutazione comparativa dei curricula e delle relazioni dei candidati, dando preferenza alla
specifica competenza maturata nelle Pubbliche Amministrazioni, tenendo conto, altresi, del possesso di



ulteriori titoli strettamente correlati alle funzioni da svolgere. Prima della nomina, il Sindaco si riserva
la facolta di effettuare un colloquio con i candidati ritenuti maggiormente idonei all’incarico. Nel qual
caso, data ora e luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo PEC / E-mail indicato
nella domanda di partecipazione. Si precisa che non si procedera alla formazione di graduatorie di
merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi e che la presentazione delle richieste di partecipazione
non vincola in alcun modo le Amministrazioni procedenti.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 come recepito con successive modificazioni di
cui alla legge 23 novembre 2021 n.178 a tal riguardo si forniscono le seguenti informazioni:

» il titolare del trattamento € il Comune di Casteltermini;

» il Responsabile del trattamento ¢ il Dott. Calogero Sardo n.q.di Responsabile di P.O.1 che
gestira il procedimento in parola;

» il trattamento dei dati personali, anche sensibili e/o giudiziari, forniti direttamente o,comunque,
acquisiti, ¢ finalizzato unicamente allo svolgimento di compiti istituzionali, individuati nel
rispetto di leggi e regolamenti e dei principi di necessita e pertinenza, e avverra con 1’utilizzo di
procedure anche informatizzate, nei modi e nei termini necessari per perseguire le predette
finalita; in quanto trattasi di dati indispensabili per lo svolgimento delle attivita istituzionali, le
quali non possono essere adempiute mediante il trattamento di dati anonimi; trattasi, inoltre, di
dati pertinenti e non eccedenti il perseguimento delle finalita istituzionali e/o delle
autorizzazioni generali del Garante;

» ambito del trattamento: svolgimento delle funzioni di OIV per il Comune di Casteltermini;

» elenco delle operazioni che possono essere compiute:

raccolta,registrazione,organizzazione,conservazione,consultazione,elaborazione,

modificazione,selezione,estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione,
diffusione,cancellazione e distruzione, nel rispetto dei principi e dei limiti della normativa vigente.

» il conferimento dei dati & obbligatorio; 1’eventuale rifiuto di fornire tali dati porta 1’impossibilita
di istruire la procedura di nomina;

» agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art.7, con le modalita degli artt. 8, 9 e 10, del
citato Codice e, in particolare, il diritto di conoscere i propri dati personali, di chiedere la
rettifica, I’aggiornamento, la cancellazione, ove consentita, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le
necessarie richieste agli incaricati del trattamento degli obblighi indicati dal DPR 16.4.2013,
n.62 e s.m.i.;

Articolo 10
Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7
agosto 1990, n. 241, ¢ il Dott. Calogero Sardo n.q. di Responsabile di P.O. n. 1.

Articolo 11
Comunicazioni e trasparenza

Il presente Avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul
sito Istituzionale dell'Ente.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica certificata e indirizzate ai
contatti forniti nella domanda di candidatura di cui all'art. 7.

Il Decreto Sindacale di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul
sito istituzionale dell' Ente, ai sensi della normativa vigente.

Castelterminti,

Il Responsabile di P.O. n. 1
F.to Dott. Calogero Sardo



Allegato A - Fac -simile domanda di partecipazione

Al Comune di Casteltermini
Piazza Duomo,3
92025 Casteltermini (AG)

Il/La sottoscritto/a, Nome: Cognome:
Luogo e data di nascita:
Codice Fiscale:

Partita IVA:

Residenza: via/piazza:
Cap:

email :

pec:
recapito telefonico:

Presa visione dell'Avviso pubblico per la nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione
(O1V) del Comune di Casteltermini

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per 1'affidamento dell'incarico di Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) Monocratico del COMUNE DI CASTELTERMINI annualita 2023/2025. A tal
fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti ed affermazioni mendaci

DICHIARA
di possedere i requisiti individuati nell'articolo 3 dell'Avviso Pubblico;
di aver preso visione dell' Avviso Pubblico per la nomina dell'Organismo monocratico Indipendente di
Valutazione del Comune di Casteltermini per il triennio 2023/2025 e di accettare tutte le
disposizioni ivi contenute;

di non essere componente di altri Organismi Indipendenti di Valutazione o Nuclei di valutazione;

ovvero
di essere componente dei seguenti Organismi Indipendenti di Valutazione/Nuclei di Valutazione

Il/la sottoscritto/a chiede che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione gli/le venga
inviata a mezzo:

Pec:
E -mail:

Via/Piazza n. Comune cap

provincia

Il/1a sottoscritto/a si impegna inoltre a comunicare tempestivamente al Comune di Casteltermini
ogni variazione dei dati sopra riportati.

Si allegano alla presente:

e curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di
autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti



* relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano 1'esperienza
maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati
dal D.M. 2 dicembre 2016

* iscrizione all'elenco nazionale OIV e relativo periodo di iscrizione;

¢ Copia fotostatica di un documento di identita in corso
validita;

e dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta da rendersi ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad assenza di

situazioni di cui agli artt.4 e 5.

Altro ;

Io sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del
DPR n. 445/2000, attesto che le mie generalita, i recapiti e indirizzi da me indicati nella presento
domanda di partecipazione, come pure il possesso di tutti i requisiti previsti dal presente Avviso
Pubblico e di tutte le dichiarazioni da me qui sottoscritte, corrispondono al vero. Autorizzo il
trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 per le finalita di cui al presente
Avviso Pubblico

Luogo, data FIRMA



