
(ALLEGATO A) 
 

 
 

Al COMUNE DI RACALMUTO  
Via Vittorio Emanuele 13 

 92020 Racalmuto 
 

tramite PEC istituzionale 
comunediracalmuto.ag@pec.it 
 
 
OGGETTO: Istanza manifestazione interesse per la nomina del componente esterno unico 

(monocratico) dell’OIV del Comune di Racalmuto. 
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 
nato/a a _____________________________________________ il __________________________ 
C.F. ____________________________________________________________________________ 
residente in _______________________ prov. (______) CAP __________ 
piazza/via _____________________________________________ al civico n. _____________ 
tel. _________________email _______________________________________ 
PEC ___________________________ 
manifesta interesse per la nomina a componente monocratico dell’Organismo indipendente di 
valutazione il Comune di Racalmuto. 
 A tal fine, consapevole delle sanzioni penali e amministrative previste dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni false, falsità in atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato Decreto 
 

DICHIARA 
 

- di essere in possesso di tutti i requisiti di ordine generale, di competenza, esperienza e integrità 
stabiliti dall'art. 2 D.M. 6 Agosto 2020, nonché quelli previsti dall’Avviso del Comune di 
Racalmuto; 

- di essere iscritto all’Elenco Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione, di cui al D.M. 
06.08.2020, istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 
Pubblica al numero _____________di posizione da almeno sei mesi; 

- di essere iscritto nella fascia professionale ______ del suindicato Elenco; 
 

DICHIARA INOLTRE 
 Di non trovarsi in una delle condizioni ostative alla nomina e precisamente di:  - Di non essere dipendente dell’amministrazione interessata; - Di non rivestire incarichi pubblici elettivi; - Di non rivestire cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. - Di non avere svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive 

presso l’amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina; 



- Di non trovarsi, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; - Di non essere magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito 
territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere 

costituito l’OIV; - Di non avere svolto attività professionale in favore o contro l’amministrazione   oppure  di avere svolto attività professionale in favore o contro l’amministrazione ed nello specifico 
la seguente attività …………………………….. 

……………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………..; - Di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il terzo grado con i responsabili di P.O., o con il Sindaco, gli Assessori o, comunque, con i 
componenti dell’organo l’organo di indirizzo politico – amministrativo e con i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti;  - Di non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del mandato; - Di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i              revisori dei conti dall’art. 236 del D. lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii; - Di rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più organismi di valutazione di cui 

all’articolo 8 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 06 agosto 2020 o di impegnarsi, dandone evidenza scritta prima della nomina, in caso di esito favorevole della selezione, a rassegnare le proprie irrevocabili dimissioni da eventuali altri incarichi di presidente o componente di altri OIV.  
ALLEGA 

 1) Curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto, dal quale si evincano 
l’esperienza maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV; 2) Copia fotostatica fronte-retro di un documento di identità in corso di validità;  

Consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs 101/2018 e Reg. UE n. 679/2016 GDPR)  
Il/La sottoscritto/a, acquisita l’informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR, presta il consenso al trattamento dei dati personali qui forniti, nonché di quelli che si impegna a fornire in futuro in caso di variazione degli stessi.  

 DATA ………………… FIRMA .............................................................. 
 


