Deliberazione n.° del

REGIONE CAMPANIA
ESECUTIVITA’ AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
“A. CARDARELLI”
. . “ . . . . . f [ 3
La presente deliberazione ¢ esecutiva a tutti gli effetti di legge a decorrere dalla data 10 DiC 2929 - Via A. Cardarelli, 9 / 80131 - Napoli
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La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura di Controllo della G.R.C. ai sensi Oggetto:  Delibera Direttore Generale n. 1247 del 6/11/2020- Nomina Organismo md1pendente dl
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Deliberazione n.° ' 1 4 4 8 del it pic 7020

Segreteria di Direzione

Oggetto: -Delibera del Direttore Generale n. 1247 del 6/11/2020 -Nomina Organismo indipendente di valutazione dell’A.O.R.N.
“Cardarelli” - rettifica

11 dr. Massimo Barresi in qualita di Direttore della U.O.C. Affari Generali e P. nominato con Delibera del Direttore Generale n.
1047 del 29/09/2020, nell’ambito del Regolamento delle autonomie, competenze e funzioni;

Premesso

che, con Delibera del D.G. p.m. n. 808 dell’11.11.2011 venne istituito I * O1V di quest’ Azienda composto di tre componenti
di cui uno interno;

che con Delibera del D.G. p.m. n. 933 del 21.12.2011, a seguito di procedura selettiva, vennero designati i componenti
dell’O1V;

che con Delibera del D.G. p.tn. 600 del 31 luglio 2012 venne adottato [’atto di disciplina delle competenze e funzionamento
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O1V), nonché della Struttura Tecnica Permanente di Supporto;

che con Delibera del Commissario Straordinario n. 180 del 29.12.2014 si & provveduto alla proroga dell’OlV nella
composizione di cui alla Del. D.G. p.t. 933 del 21.12.2011, per un ulteriore periodo di tre anni, cosi come previsto dall” Atto
di disciplina delle competenze e funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV);

che con Delibera del Commissario Straordinario p.t. n. 37 del 19 gennaio 2016 venne indetta procedura ad evidenza pubblica
per il componente esterno coordinatore dell’O1V;

che con Delibera del Commissario Straordinario p.t. n. 574 del 05.07.2016, venne designato, a seguito di procedura selettiva,
il componente esterno coordinatore dell’OlV; RN

‘che con Delibera del D.G n.12] del 6.02.2019, ¢ stato emanato Avviso pubblico per le nomine dei Componenti

dell’Organismo indipendente di valutazione, di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 105/2016, ovvero nell’ambito di quei soggetti
iscritti nell’apposito Elenco nazionale, tenuto dal Dipartimento della Funzione pubblica;

che con successiva deliberazione n. 348 del 2.04.2019, sono stati riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione, tenuto conto che risultavano presentate soltanto n. 3 domande, per cui — allo scopo di assicurare la massima
trasparenza e la piu ampia diffusione dell’ Avviso pubblico in argomento — I’ Azienda ospedaliera ha ritenuto di procedere

-alla riapertura dei termini proprio per consentire la pitt ampia concorrenza e la totale garanzia nei confionti di tutti i potenziali

candidati;

che con nota prot. 1777 del 24.05.2019, il Commissario straordinario ha chiesto di conoscere se gli Uffici competenti
avessero provveduto alla pubbiicazione dell’ Avviso in argomento, oltre che sul sito WEB aziendale, anche sul Portale della
Performance del Dipartimento della Funzione pubblica, come previsto dall’art: 7, comma 5, del D.M. 2.12.2016 ¢ come
riportato nel Bando allegato;

rilevato che per mero errore relativo alla mancata pubblicazione sul Portale di cui sopra, si & provveduto all’ulteriore
riapertura dei termini a mezzo della deliberazione n. 591 del 13.06.2019, al fine di garantire le condizioni sopra specificate,
come da mail di conferma della registrazione in data 4.06.2016 da parte dell’Ufficio per la valutazione della Performance
del Dipartimento della Funzione pubblica;

che successivamente alla riapertura dei termini sono pervenute n. 112 domande di partecipazione;

che con Deliberazione de] Commissario Straordinario n. 740 del 1° agosto 2019 ¢ stata definita la commissione deputata
alla valutaxione comparativa dei curricula dei candidati;

. chela Commissione ha ammesso 109 partecipanti redigendo le relative schede di valutazione propedeutiche al colloquio

valutativo;
che con provvedimento del Direttore Generale n. 50 del 7/01/2020 ¢ stato determinato il calendario dei colloqui con inizio

- in data 29 gennaio 2020;

che con provvedimento del Diretiore Generale n. 752 del 10/02/2020 ¢ stata fissata per il prosieguo dei colloqui la data de}
25 febbraio 2020;

che vista I’interruzione dei colloqui in seguito ai provvedimenti governativi e regionali relativi alla pandemia, il Direttore
Generale con provvedimento n. 2804 dell’11/05/2020 ha stabilito un ulteriore convocazione per i colloqui al 29 maggio,
2020,

che nei giorni 29 e 30 gennaio; 3-4-6-10-17-18 febbraio ¢ 19 maggio 2020 si sono svolti i colloqui con i candidati (23
presenti e 76 assenti);

che con Deliberazione del Direttore Generale n. 596 del 18 giugno 2020, si € proceduto alla presa d’atto dei verbali dei
colloqui cui hanno partecipato 23 candidati;

che con Deliberazione del Direttore Generale n. 1247 del 6/11/2020 si ¢ provveduto alla nomina dei componenti dell’O.1.V.
nelle persone del dr. Pasquale Ricci — presidente; dr. Francesco Capalbo — componente; dr. Giovanni Gala — componente;
Considerato che con nota n. 27044 del 25/11/2020 (all.n.1), il Direttore dell’'UOC AA.GG., in seguito ad un
approfondimento degli atti deliberativi sopra citati, ha rappresentato la ineleggibilita del dr. Francesco Capalbo alla nomina
di componente dell’O1V, alla luce della vigente normativa;

Vista la nota del Direttore Amm.vo n. 2187 del 20/11/2020 (all.n.2) con la quale, si manifesta al Direttore Generale la
necessita di procedere ad una parziale rettifica della Deliberazione n. 1247/2020 con la designazione di un componente in
sostituzione del dr. Capalbo;

Letto il provvedimento del Direttore Generale n. 6735 al 4/12/2020 (all.n.3) con il quale designa la dr.ssa Bianca Corcione

Pagina 2 di 6

Deliberazione n.°

Pagina 5 di 6



14438

Deliberazione n.° del 1000 0

in sostituzione del dr. Francesco Capalbo quale componente esterno dell’Organismo Interno di Valutazione;
Rilevata
La necessita di provvedere alla sostituzione del dr. Francesco Capalbo quale componente esterno nell’ambito dei soggetti iscritti
nell’ apposito elenco nazionale tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica, con la dr.ssa Bianca Corcione;
Visto il curriculum della dr.ssa Bianca Corcione, candidata ritenuta idonea come dai verbali dei colloqui;
Rilevato
che il Direttore Generale, con annotazione a margine della nota n.2187/2020, ha invitato a” procedere con immediatezza” e che
vi ¢ la necessita che I’Organismo Interno di Valutazione inizi le proprie attivita senza ulteriori indugi;
Dichiarata
la regolarita giuridico — amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto
delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;
Considerato
che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni di legge ed ai regolamenti aziendali;
Dichiarato che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D.Igs. 196/2003 e nel GDPR 2016/679
circa il rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e diffusione dei dati personali, con la firma del presente Atto si
attesta ia rispondenza delle suddette prescrizioni nel testo e negli eventuali allegati, ai fini della pubblicazione nei modi di legge
all’Albo Pretorio
Valutato ™
Che in accordo all’ art. 7 comma 7 del D.M. 6 agosto 2020 ¢ stato garantito il rispetto dell’equilibrio di genere nelle procedure
selettive indette con deliberazione n. 121 del 6 febbraio 2019;
Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritte Direttore della U.O.C. Affarl Generali e Patrimonio, Dott. Massimo
Barresi

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per tutti 1 motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati di adottare il presente provvedimento, e nello
specifico:
I. di prendere atto dell’ineleggibilita del dr. Francesco Capalbo a componente esterno dell’O.I.V. ai sensi della vigente
legislazione in materia;
2. di designare la dr.ssa Bianca Corcione guale componente dell’O.L.V. in sostituzione del dr. Francesco Capalbo
3. rettificare la deliberazione n. 1247 del 6/11/2020 punto | “ di istituire ['Orgavismo indipendente di valutazione per
il prossimo triennio, come di seguito composto: dr. Ricci Pasquale nato a Napoii il 14/02/1953 iscritto nell” Elenco
Nazionale dei componenti degli O.1.V'. della Performance; Componente esterno dr. Cupalbo Francesco nato a Napoli
il 25/06/197]iscriito nell’ Elenco Nazionale dei componenti degli O.1V. della Performance; Componente eslerno dr.
Gala Giovanni nato a Villaricca (Na) il 20/04/1954 iscritto nell’ Elenco Nazionale dei componenti degli O.LV. della
Performance” con “di istituire 1’Organismo indipendente di valutazione per il prossimo triennio, come di seguito
composto: dr. Ricci Pasquale nato a Napoli il 14/02/1953 iscritto nell’ Elenco Nazionale dei componenti degli O.LV.
della Performance; Componente esterno dr. Bianca Corcione nata ad Avellino il 23/12/1973 iscritta nell’ Elenco
Nazionale dei componenti degli O.1.V. della Performance ; Componente esterno dr. Gala Giovanni nato a Villaricca
{Na) il 20/04/1954 iscritto nell’ Elenco Nazionale dei compenenti degli O.LV. della Performance”
4. direndere la presente, per i motivi di cui in premessa, immediatamente esecutiva;
5. didisporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale, alla UOC Gestione Risorse Umane, alla
UOC Controllo di Gestione, alla UOC Gestione Risorse Economico Finanziarie, alla UOC AA.GG e P., alla UOD
‘ U.R.P. ed al Responsabile Prevenzione della Corruzione della Trasparenza;
6. di garantire le previste forme di registrazione ¢ pubblicita dell’atto secondo legge.

il Dmoente r?fm}mml,stratwo
MIC
IL DIRETTORE
U.O.C. Affari Generali e Patrimonio
Dott. Massimg Barresi

IL DIRETTORE SANITARIO / G-
Nominato con deliberazione n. 756 del 09.08.2019
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nominato con deliberazione n. 757 del 09.08.2019

Vista la suesposta proposta del Dr. Massimo Barresi, in qualita di Direttore della U.O.C. AA.GG. e P.: “Nomina Organismo
indipendente di valutazione dell’A.O.R.N. “Cardarelli «
Preso atto
- Della suesposta proposta, quale parte integrante sostanziale del presente provvedimento;
- Della dichiarazione di regolarita formale e sostanziale di tutto quanto sopra, per quanto di rispettiva competenza;
ESPRIMONO
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Deliberazione n.°

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

1l Direttore Amministrativo
Avyv. Maria Maiorano

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Longo, nominato con D.P.G.R. n. 114 del 08.08.2019, letta la suesposta proposta avente ad oggetto:
“Nomina Organismo indipendente di valutazione dell’A.O.R.N. “A. Cardarelli”

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
) DELIBERA

Per tutti i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati, di adottare il presente provvedimento, sulla scorta
ed in conformita della proposta e nello specifico:

1. " di prendere atto dell’incleggibilita del dr. Francesco Capalbo a componente esterno deli’OIV ai sensi deila vigente
legislazione in materia;

2. didesignare la dr.ssa Bianca Corcione, nata ad Avellino il 23/12/1973, iscritta nell” Eienco Nazionale dei componenti
degli O.1.V. della Performance, quale componente dell’O.1.V. in sostituzione del dr. Francesco Capalbo;

3. rettificare la deliberazione n. 1247 del 6/11/2020 punto | « di istituire !'Organismo indipendente di valutazione per

il prossimo triennio, come di seguito composto: dr. Ricci Pasquale nato a Napoli il 14/02/1933 iscritto nell’ Elenco

Nazionale dei componenti degli O.1 V. della Performance; Componente esterno dr. Capalbo Francesco nato a Napoli

il iscritto nell’ Elenco Nazionale dei componenti degli O.LV. della Performance 25/06/1971; Componente esterno dr.

Gala Giovanni nato a Villaricca (Na) il 20/04/1954 iscritio nell' Elenco Nazionale dei compenenti degli O.LV. della

Performance” con “di istituire I’Organismo indipendente di valutazione per il prossimo triennio, come di seguito

composto: dr. Ricci Pasquale nato a Napoli il 14/02/1953 iscritto nell” Elenco Nazionale dei componenti degli O.LV.

della Performance; Componente esterno dr. Bianca Corcione nata ad Avellino il 23/12/1973 iscritta nell’ Elenco

Nazionale.dei componenti degli O.1.V. della Performance ; Componente esterno dr. Gala Giovanni nato a Villaricca

(Na) il 20/04/1954 iscritto nell’ Elenco Nazionale dei componenti degli O.1.V: della Performance

di rendere la presente, per i motivi di cui in premessa, immediatamente esecutiva;

5. didisporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale, alla, alla UOC Gestione Risorse Umane,
alla UOC Controllo di Gestione, alla UOC Gestione Risorse Economico Finanziarie, alla UOC AA.GG e P., alla UOD
U.R.P. ed al Responsabile Prevenzione della Corruzione detla Trasparenza;

6. di garantire le previste forme di registrazione e pubblicita dell’atto secondo legge.

&>
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Allegati
n. 1 -Nota AA.GG. n. 27044 del 25/11/2020
n. 2 — Nota D. Amm.n. 2187 del 30/11/2020

n. 3 — Nota D.G. n. 6735 del 4/12/2020







Antonio Cardarelli

« AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONAL

U.O.C. Affari Generali e Patrimonio
C.F./P.IVA 06853240635

www.ospedaiecardarelli.it -

Tel. 081/7473098 — 3024— 3138 — 3027— 3028 - 4065
Fax 081/7473142 - 3032

Al Direttore Amministrativo
avv. Maria Maiorano

Oggetto: Delibera. D.G. n. 1247 del 6/11/2020 — Nomina Organismo Indipendente
di Valutazione- componente prof. Francesco Capalbo - incompatibilita

In riferimento alla Deliberazione in oggetto, si rappresenta che alla luce di una verifica
degli atti rilevati e delle deliberazioni pregresse inerenti la nomina del componenti
dell’ OIV, si rileva che il Prof. Capalbo ¢ stato nominato componente dell” OIV una
prima volta con Deliberazione del Direttore Generale p.t. n. 808 dell’11/12/2011, e
confermato con un provvedimento di proroga, assunto con Deliberazione del
Commissario Straordinario p.t. n. 780 del 29/12/2014, fino al 29/12/2017, e
successivamente, con Deliberazione del D.G. p.t. n. 186 del 22/02/2018, nelle more
dell’indizione di apposito Avviso pubblico, venne concessa un’ulteriore proroga fino
ad espletamento dell’avviso pubblico.

Letto I’art. 14 bis del Dlgs 150/2009 introdotto dall’art. 11 del D.lgs. n. 74 del
25/05/2017 che recita: “La durata dell ’incarico di componente dell’Organismo interno
di valutazione e di tre anni, rinnovabile una sola volta presso la stessa
amministrazione, previa procedura selettiva pubblica”, si ritiene pertanto che la
suddetta individuazione quale componente dell OIV, configurerebbe per il prof.
Capalbo un terzo incarico, costituendo una incompatibilita con la normativa vigente.
Si ritiene opportuno pertanto che, in sede di autotutela, procedere all’annullamento
della Deliberazione n. 1247 del 6/11/2020 nella parte che nomina il prof. Francesco
Capalbo quale componente dell’O.1.V.

Il Direttore
UOC AA.GG. e Patrimonio
Dr. Massimo Barresi

. .

AORN_063 (AA.GG.)
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! __AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE ANTONIQ CARDARELL!
via Antonio Cardarelli n1°09 — 80131 — Ngnoli — C.F. 06853240635
tel. 081-747.30.11, email direzione.generale@aocardarelli.it, PEC dirgenerale.aocardarelli@pec.it

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Preg.mo Direttore Generale

p.c. Civettore UOC AA.GG

Oggetto: Delibera n® 1247/2020- Precisazioni

Si evidenzia alla 5.V. in indirizzo che il Direttore della UOC Affari Generali coii nota prot. n° 27044
del 25.11.2020 ha rappresentato che, da un approfondimento degli atti deliberativi pregressi
inerenti la nomina di uno dei componenti dell’OlV, prof. Francesco Capalbo, & emersa una
ineleggibilita a'la nomingz, alla luce deila normativa vigente.

Pertanto st Tovra procedere ad una rettifica parziale dell’atto.

Si resta in atie. » di Vostre determinazioni in merito al nominativo individuato per la sostituzione.

Cardialita.

%ﬂ i Direttore Amministrativo
Ve ; ] Avv. Maria Maigrano
-~ il Cate—

M o
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HAZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE ANTONIQO CARDARELYLY

via Anronio Cardarelli n°09 — 80131 — Napoli — C.F. 06853240635
anlT T o T tel 081-747. 300l email direzione. generale@aocardarelliiit, PEC'dirgenerale. aocardareélli@pec. i

DIREZIONE GENERALE

Al Direttore UOC Affari Generali e Protocollo
Rt S Dr. Massimo Barresi

e, p.c. Al Direttore Amministrativo
Avv. Maria Maiorano

. OGGETTO: Deliberazione del Direttore Generale n. 1247 del 6.11.2020
Sostituzione Componente O.I.V.

. . Si trasmette il nominativo della candidata, dr.ssa Bianca Corcione, individuata -dalla
' D1rez1one Strategica in sostituzione del' dr. Francesco Capalbo quale componente esterno
- dell’Organismo Indlpendente di Valutazione, giusta delibera di costituzione n..1247/2020.

Tanto si trasmette per il seguito di competenza.







