
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE, PREVIA PROCEDURA COMPARATIVA, 
DEL PRESIDENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 

DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SANTA MARIA DI TERNI 
 

Al Sig. 
Direttore Generale 

Azienda Ospedaliera Santa Maria 
TERNI 

 
PEC 

concorsi.aospterni@postacert.umbria.it 
 
OGGETTO: manifestazione di interesse ai fini della nomina a Presidente dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione (OIV) dell’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni. 
 
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ , 
nata/o a _________________________________________________ (Prov. ___ ) il __/__/__, 
codice fiscale _________________________________ residente in _______________________, 
(Prov. _____ ) Via/Piazza _________________________________________________, n. ____ 
cap._________, tel.___________________ e -mail ____________________________________, 
PEC _______________________________________. 
 

ESPRIME 
 
il proprio interesse a essere nominato Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 

performance (OIV) dell’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 
e 47 del D.P.R. n.445/2000 e consapevole delle sanzioni penali ed amministrative previste dall’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’ 
art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R., 
 

DICHIARA 
 

- di essere iscritto, da almeno sei mesi, nell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi 

Indipendenti di Valutazione della performance istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri 
– Dipartimento della Funzione Pubblica al numero ________, nella fascia professionale______, con data 
di iscrizione _____________ e che permangono i requisiti necessari per l’iscrizione al predetto Elenco 
Nazionale alla data di presentazione della domanda; 

- di aver preso visione e di accettare tutte le disposizioni contenute nell’avviso in argomento;  

- di aver preso visione dell’informativa sul Trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/79 e del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, di cui all’avviso;  
 

DICHIARA, altresì 
 

- di trovarsi in assenza delle situazioni di cui agli artt. 4 e 5 dell’avviso di procedura selettiva pubblica 
finalizzata all’acquisizione di manifestazione di interesse per la nomina a Presidente dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance dell’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni in forma 
collegiale; 

- di essere in possesso dei requisiti di integrità di cui all’art. 2 “Requisiti di competenza, esperienza ed 
integrità”, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 06 agosto 2020; 
 



Allega la seguente documentazione: 

�  curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione al 

trattamento dei dati in esso contenuti;  

�  relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincono l’esperienza maturata presso 

pubbliche amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione 

e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, 

nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso 

svolti presso OIV/NIV;  

�  copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 

�  la seguente ulteriore documentazione: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________  

 

 In fede 

 Luogo e data ________________, li __/__/__  

 

Firma 


