COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INTERNO DI
VALUTAZIONE PER IL COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO — TRIENNIO 2018-2020.

-Visto il D. Lvo 150/2009 recante “ attuazione della L. 15/2009, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione” ed in
particolare art. 14 rubricato “ Organismo indipendente di valutazione della performance”;

-Dato atto che 1?organismo ¢ gia scaduto e pertanto & necessario provvedere alla nuova nomina ai
sensi di legge attraverso apposito avviso di selezione;

-Visto il regolamento per il funzionamento dell’OIV;

-Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

-Visto il D.P.R. n. 105/2016 recante “ regolamento di disciplina delle funzioni del dipartimento
della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni;

-Visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 02.12.02016
recante “ istituzione dell’elenco nazionale dei componenti degli Organismi interni di valutazione
della performance;

-Visto I’art. 1 c. 2 del citato decreto ministeriale ai sensi del quale “ [l’iscrizione all’elenco
nazionale & condizione necessaria per la partecipazione alle procedure comparative di nomina
degli Organismi indipendenti di valutazione della performance ( di seguito “OIV”), costituiti ai
sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, presso amministrazioni, agenzie ed
enti statali, anche ad ordinamento autonomo”;

-Dato atto che ¢ volonta dell’amministrazione aderire alla disciplina del DPR n. 105/2016 e dello
stesso D.M. 2 dicembre 2016”.

-Vista la nota circolare del dipartimento della Funzione Pubblica del 19 gennaio 2017;

In esecuzione alla determinazione del Responsabile del Settore Finanziario e Tributi n. del

RENDE NOTO

E indetta la selezione per I’individuazione di n. 1 soggetto esterno all’Ente a cui attribuire 1’incarico
professionale, ex art. 2229 Cod. Civile, per lo svolgimento delle funzioni OIV (Organismo
Indipendente di Valutazione) ai sensi dell’art. 14 D.lIgs. n. 150/2009.

Possono proporre la propria candidatura i soggetti iscritti nell’elenco di cui al decreto del Ministro
per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 02.12.2016 che, alla data di scadenza del
termine previsto nel presente avviso, siano in possesso del requisito di iscrizione all’elenco
nazionale, fascia 2 0 3 , dei componenti dei componenti di valutazione della performance presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi e per gli
effetti del D.M. PCM -DFP 2 dicembre 2016.



Alla proposta di candidatura ( resa come schema allegato A al presente avviso) va allegato il
proprio curriculum vitae accompagnato da una relazione dalla quale risultino le esperienze che
’interessato ritenga significativa, anche in relazione ai risultati aziendali ottenuti, nonché I’attivita e
gli obiettivi che I’interessato ritenga che I’OIV debba proseguire.

REQUISITI

Oltre ai requisiti gia per I’iscrizione all’elenco nazionale il partecipante dovra altresi dichiarare:

e Non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita ed inconferibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013
€ ss.mm.ii.;

e Non trovarsi, per le attivita personali svolte, in conflitto d’interessi anche potenziale con il
comune di San Giuseppe Jato;

e Che non sussistono relazioni di e/o affinita, o situazioni di convivenza o frequentazione
abitale con i responsabili/dirigenti del comune di San Giuseppe Jato e gli altri dipendenti del
Comune di San Giuseppe Jato;

e Di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente ed affine entro il quarto grado del
Sindaco ed egli assessori in carica presso il Comune di San Giuseppe Jato;

e Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal DPR 16.4.2013, n. 62
costituisce causa di risoluzione del contratto;

e Di essere a conoscenza di quanto previsto dal combinato disposto dell’art. 53, comma 16-ter
del d.1gs, 165/2001 e dell’art. 21 del d.1gs. 39/2013;

e Di non trovarsi nelle situazioni di cui i punti 3.4 e 3.5 della Delibera ANAC n. 12/2013.

DURATA

La nomina dell’Organismo di valutazione ha validita triennale decorrente alla data di sottoscrizione
del disciplinare di incarico previa individuazione e nomina da parte del Sindaco del Comune di San
Giuseppe Jato. L’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’art. 2 del
decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 02.12.2016 ovvero in
caso di decadenza o cancellazione dall’elenco nazionale ovvero in caso di mancato rinnovo
dell’iscrizione all’elenco medesimo.

COMPETENZA

L’OIV svolgera I’incarico come da disciplinare il cui schema ¢ allegato al presente avviso (all.B).

DURATA E COMPENSO

L’OIV rimane in carica per 3 anni decorrenti alla data della sottoscrizione del contratto di
collaborazione professionale.

Il compenso ¢ fissato in € 5.500,00 al lordo di ritenute fiscali, IVA, oneri previdenziali ed ogni altra
tassa/tributo/contributo. Non ¢ previsto rimborso spese.

MODALITA’ DI NOMINA

I1 Responsabile del Settore Finanziario e Tributi previa verifica dei requisiti trasmette al Sindaco i
curricula degli interessati.

La nomina sara effettuata dal Sindaco; prima della nomina il Sindaco si riserva la facolta di
effettuare un colloquio con i candidati ritenuti maggiormente idonei all’incarico.



In esito alla selezione di cui al presente avviso, non si procedera alla formazione di alcuna
graduatoria, bensi di un elenco dal quale I’Amministrazione Comunale potra attingere in caso di
sostituzioni nel corso del triennio.

PUBBICITA’
Il presente avviso ¢ pubblicato nell’apposita sezione del portale della performance del Dipartimento

della Funzione Pubblica nel quale verranno pubblicati anche I’esito, e sul sito istituzionale del
Comune di San Giuseppe Jato — albo pretorio on-line e nella Sezione Amministrazione Trasparente.

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le proposte di candidatura, contenenti 1’indicazione dei requisiti previsti devono essere presentate
utilizzando il modello allegato al presente avviso (Allegato A), indirizzate al Sindaco del Comune
di San Giuseppe Jato e fatte pervenire entro le ore 10,00 del 26.02. 2018. Il termine & perentorio e
non verranno prese in considerazione proposte pervenute oltre il suddetto termine.

La trasmissione della proposta di candidatura potra avvenire in una delle seguenti forme:

- A mezzo raccomandata A/R : la proposta, sottoscritta dal candidato, deve essere indirizzata
al Comune di San Giuseppe Jato — via Vittorio Emanuele n.143 cap. 90048; sulla busta
contenente la proposta I’interessato deve riportare il proprio nome, cognome, indirizzo e la
dicitura: “Domanda per la nomina ad Organismo Indipendente di Valutazione del Comune
di San Giuseppe Jato”. La domanda, il curriculum e la relazione devono essere sottoscritti e
presentati unitamente alla fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

- A mezzo PEC all’indirizzo: comunesangiuseppejato@pec.it in questo caso la domanda, il
curriculum e la relazione devono essere nella forma di scansione di originali firmati su
ciascun foglio; dovra altresi essere trasmessa la scansione di un documento di
riconoscimento in corso di validita;

- A mano: la domanda, il curriculum e la relazione, debitamente sottoscritti € presentati
unitamente alla fotocopia di un documento di identita in corso di validita, devono essere
consegnati presso I’ufficio protocollo del Comune di San Giuseppe Jato ( fara fede la data di
acquisizione al protocollo);

I Comune di San Giuseppe Jato non assume alcuna responsabilita per I’inesatta indicazione del
recapito, ne per eventuali disguidi o di trasmissione o comunque imputabili a fatto di terzi, caso
fortuito o forza maggiore.

Costituiscono motivi di esclusione dalla procedura:

- L’omissione della firma sulla domanda e sul curriculum vitae;

- Lamancata presentazione della domanda entro i termini stabiliti dal presente articolo;

- Lamancata presentazione del curriculum;

- Lamancata presentazione della relazione accompagnata al curriculum;

- Lamancata presentazione della fotocopia del documento di identita in corso di validita;

DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 “ codice in materia di protezione
dei dati personali”, si informa che il trattamento dei dati, forniti dai candidati, & finalizzato



esclusivamente all’espletamento della presente procedura e, in caso di conferimento dell’incarico,
alla stipulazione del relativo contratto e avverra presso 1’Ufficio Finanziario e Tributi.

L’interessato potra far valere i propri diritti previsti dall’art. 7 del D. lgs, 196/2003.

I1 Responsabile del trattamento dei dati, per le finalita sopra enunciate, ¢ il Responsabile del Settore
Finanziario e Tributi Sig.ra Sanzone Maria Angela

I1 Resp isabile
+Del Settore Finanziario H/Tributi
- Sanzone Mi\Angela



