Allegato A - Schema esemplificativo della domanda

AL Direttore Generale della AO dei Colli

Via L. Bianchi, 80131 — NAPOLI

Il/La_ sottoscritto/a nato/a a

il , residente in CAP
Via , C.F.

Domicilio Prov CAP
Via

Pec Tel Mobile

Visto I'avviso pubblico volto alla selezione di componente dell’Organismo di Valutazione (OIV) dell’AO dei Colli
CHIEDE
Di essere ammesso alla predetta selezione:

A tal fine, il sottoscritto/a sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze civili e penali
disposte dagli art. 75 e 76 del DPR 445 del 28.12.2000 in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA
1 Di essere iscritto, con decorrenza dal nell’elenco nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della performance nella fascia professionale di cui ai

decreti del Ministro per la semplificazione e pubblica amministrazione del 2 dicembre 2016 e del 6 Agosto
2020;

2  diessere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea ;

3 digodere dei diritti civili e politici;

4 di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea
magistrale in conseguita
presso in data ;

5 diessere in possesso di ulteriori titoli di studio

6 di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni maturata presso
pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance
organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione
finanziaria e di bilancio e nel risk management (specificare se & stata maturata esperienza come
componente O.L.V.);

7 di possedere i requisiti di integrita previsti dall’art. 2, lettera c) del D.M. 6/08/2020 e, precisamente:
1) non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un
delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
'ambiente, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;
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2) non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del
Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a
norma degli articoli1 e 2 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;

3) non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese;

4) non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla
reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

5) non essere stati motivatamente rimossi dallincarico di componente dellOIV prima della
scadenza del mandato.

Le cause di esclusione di cui ai punti da 1 a 4 del presente punto operano anche nel caso in cui la
sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice
di procedura penale salvo il caso dell'estinzione del reato;

di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
dei precedenti rapporti di pubblico impiego

di appartenere ai seguenti OlV, ovvero di non appartenere ad alcun OIV, nella consapevolezza che la
nomina a Presidente/Componente OIV presso I'Azienda & subordinata al rispetto dei principi di cui all'art.
8 del D.M. del 06.08.2020;

di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti,
ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali ovvero di essere a conoscenza dei seguenti
procedimenti :

di non essere dipendente nella pubblica amministrazione, ovvero di essere dipendente della pubblica
amministrazione con qualifica di
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Data

Alleg

che lindirizzo di posta elettronica certificata — PEC - al quale dovranno essere inviate le comunicazioni
relative all’Avviso ¢ il seguente:

di avere preso visione dell'avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute.

di essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti nell’Avviso, di cui allart. 2 del D.M. 6
agosto 2020;

di autorizzare, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, il trattamento dei dati
personali ai fini del’'espletamento della procedura;

Firma

a alla presente:

copia di un documento di identita in corso di validita;

Curriculum vitae in formato europeo;

Breve relazione di accompagnamento al C.V.

dichiarazione attestante l'assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di conflitto di interessi e di
esclusivita;



