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Azienda Especial Parc de Port Comte 

Ente gestore Parco naturale regionale di Porto Conte e Area marina protetta Capo Caccia –Isola Piana 
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AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE – OIV –DELL’AZIENDA SPECIALE PARCO DI PORTO CONTE IN 

FORMA MONOCRATICA 

 

 

 

REQUISITI ESSENZIALI PER LA PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA E PER LA NOMINA DEL 
TITOLARE DI OIV MONOCRATICO 

 

Composizione  

L’art. 14, comma 2 bis, prevede che l’OIV sia costituito di norma in 
forma collegiale con tre componenti. 

La costituzione in forma monocratica deve essere espressamente 
motivata nell’avviso di selezione pubblica. 

 

Durata 

L’art. 14 bis, comma 3, del D.Lgs 150/2009 prevede che “La durata 
dell'incarico di componente dell'Organismo indipendente di valutazione è di tre anni, 
rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura 
selettiva pubblica.”  

Pertanto le amministrazioni non possono prevedere una diversa durata 
degli incarichi anche in caso di sostituzione di un componente di un 
OIV collegiale. 

 

Rinnovo 

L’art. 14 bis, comma 3, del D.Lgs 150/2009 prevede che “La durata 
dell'incarico di componente dell'Organismo indipendente di valutazione è di tre anni, 
rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura 
selettiva pubblica.”  

Il rinnovo dell’OIV è sempre soggetto allo svolgimento di una 
procedura selettiva pubblica. La conferma di un componente, previa 
procedura, può avvenire una sola volta. Pertanto non è possibile 
svolgere più di due mandati consecutivi. 

Anzianità 
d’iscrizione 

6 mesi 

L’art. 7, comma 3, del D.M. 6 agosto 2020 prevede che “i componenti degli 
OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da 
almeno sei mesi”.  

 

Fascia 
professionale 
dell’incarico di 
Presidente OIV o di 
Titolare di OIV 
monocratico 

L’art. 7, comma 6, del D.M. 6 agosto 2020 prevede che “l’incarico di 
Presidente di OIV o Titolare di OIV monocratico può essere affidato 
esclusivamente: 

a. a soggetti iscritti nella fascia professionale 3, nelle amministrazioni con più di 
mille dipendenti; 

b. a soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle amministrazioni con un 
numero di dipendenti fino a mille; 

c. agli iscritti in qualsiasi fascia professionale nelle amministrazioni fino a cinquanta 
dipendenti.”  
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AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE – OIV –DELL’AZIENDA SPECIALE PARCO DI PORTO CONTE IN 

FORMA MONOCRATICA 
 

 

 

 

La previsione non è soggetta ad eccezioni. 

Cariche pubbliche 
elettive e 
collaborazione con 
organizzazioni 
sindacali nel 
triennio precedente 
la nomina 

L’art 14, comma 8, del D.Lgs 150/2009 prevede che “I componenti 
dell'Organismo indipendente di valutazione non possono essere nominati tra i 
dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi 
pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che 
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano 
avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.” 

La previsione non va interpretata in riferimento all’ambito territoriale 
ma va intesa in senso generale. 

 

 

 

Limiti di 
appartenenza a più 
OIV 

L’art. 8 del DM 6 agosto 2020 stabilisce i limiti di appartenenza a più 
OIV disponendo che:  

“1. Ciascun soggetto iscritto nell’Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti 
può appartenere a più OIV per un massimo di quattro. 

2. Per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni il limite di cui al comma 1 è 
pari a due.  

3. L’accertata violazione dei limiti stabiliti dal presente articolo comporta 
l’immediata cancellazione dall’Elenco.” 

Nel computo degli incarichi OIV si intendono quelli costituiti ai sensi 
dell’art. 14 D.lgs 150/2009. Cfr FAQ n. 30 del Portale della performance. 

Equilibrio di 
genere 

 

 

L’art. 7, comma 7, del DM 6 agosto 2020 prevede, nella costituzione di 
OIV collegiale, il rispetto dell’equilibrio di genere, richiedendo una 
adeguata motivazione di eventuali deroghe. 

Limiti di età  L’iscrizione all’Elenco nazionale non incontra limitazioni relative all’età 
o alla posizione lavorativa. Cfr FAQ n. 10 del Portale della performance. 


