- COMUNE DI ACERRA

Provincia di Napoli
(Medaglia d'Oro al Merito Civile (D.P.R. del 17/06/1999)

UFFICIO DEL SINDACO
Decreto n. 15 del 10/04/2¢18

Oggetto: Nomina componenti esterni dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.)
per il triennio 2018/2021 del Comune di Acerra.

IL SINDACO

Visti:

— il D.Lgs. n. 267/2000;

— il D.Lgs. n. 286/1999 che ha attribuito ai servizi di controllo interni o nuclei di valutazione il
compito di verificare la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, I'imparzialita e il
buon andamento dell’azione amministrativa;

— il D.Lgs. n. 150/2009 relativo all’ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni che, agli artt. 7 e 14, ha previsto per gli
Enti locali la possibilita di costituire, in luogo del Nucleo di valutazione, 1'Organismo
indipendente di valutazione della performance con nuovi compiti e responsabilita;

Richiamata la Delibera CIVIT (ora ANAC) n. 12/2013 "Requisiti e procedimento per la nomina
dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)" con la quale la Commissione
Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e I'ntegritd delle Amministrazioni Pubbliche
definisce i requisiti per la nomina dell’Organismo indipendente di valutazione di cui all’art. 14 del
D.Lgs. n. 150/2009, tra cui il rispetto dell’equilibrio di genere;

Precisato che non si applicano alla nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione le disposizioni di cui all’art. 7, commi 6 - 6 bis - 6 ter del D.Lgs 165/01, cosi come
previsto dal comma 6 quater del medesimo articolo;

Posto che I’art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma imperativa
in quanto I’art. 147, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 prevede che “Gli enti locali, nell'ambito della
loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire,
attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa”,

Visti:

— il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, con cui si € dato avvio al
processo di riordino delle funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance
delle pubbliche amministrazioni;

— il Decreto Ministeriale del 22 dicembre 2016 con cui ¢ stato istituito I’Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della performance, gestito attraverso
una piattaforma on line e pubblicato in una sezione dedicata del sito internet del Portale della
performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;



Visto, altresi che il Regolamento comunale O.I.V. sull’Ordinamento generale degli uffici e dei
servizi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 10/12/2010, modificato ed
integrato con Delibere commissariali n. 45 del 18.05.2012 e n. 9 del 06.07.2011, ed il Piano
contenente il sistema di valutazione, misurazione e trasparenza della performance prevedono che la
nomina dell’ O.IV. avvenga con provvedimento del Sindaco, e che questo siano composti da
componenti esterni, nel rispetto dell’equilibrio di genere;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 70 del 29/11/2017 nonché la Delibera del
Commissario Straordinario avente ad oggetto I'Integrazione dell’art. 8 del Regolamento O.1.V.
approvato con deliberazione n. 139 del 2010, modificato con deliberazione n. 9 del 2011;

Visto I’Avviso pubblico di Selezione per la nomina dei componenti esterni dell’0.LV. per il
triennio 2018-2021, approvato con determinazione dirigenziale n. 1669 del 07/12/2017 e pubblicato
sull’Albo Pretorio e sul sito istituzionale in “Amministrazione T. rasparente”;

Preso atto dell’art. 3 del medesimo Avviso pubblico di Selezione, indicante i compensi
onnicomprensivi a ciascun componente dell’Organismo;

Premesso che la data ultima per I’invio delle candidature & stata fissata entro e non oltre il
10/02/2018 e che entro tale termine sono pervenute all’Amministrazione comunale tutte le
candidature corredate dalla relativa documentazione richiesta;

Acquisite le dichiarazioni da parte dei candidati in merito al possesso dei requisiti e

s> all’insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita a svolgere I’incarico in oggetto;

Co Tt

\

Vista la Nota del Dirigente prot. n. 14811 del 06./03/2018 con la quale venivano trasmesse le
istanze dei candidati con le idoneitd dei profili in merito al requisito del’iscrizione all’Elenco
Nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione delle performance ai sensi
del Decreto Ministeriale del 2 Dicembre 2016;

Verificati i curricula e le relazioni descrittive dei candidati che hanno manifestato interesse alla
nomina;

Ritenuto utile, benché facoltativo, espletare un successivo colloquio da parte del sottoscritto
Sindaco con i candidati con i profili ritenuti maggiormente idonei, al fine ottenere ulterior
chiarimenti garantendo cosi un’accurata valutazione dei requisiti e dell’esperienza maturata
nell’ambito della misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale nonché
del controllo di gestione;

Considerato, in ragione delle risultanze emerse dalla valutazione comparativa dei curricula e delle
relazioni descrittive dei candidati sopra indicati, di nominare in qualita di componenti dell’O.1.V_,
nel rispetto dell’equilibrio di genere, i seguenti candidati:

-Dott. Biondillo Giacomo nato a San Felice a Cancello (CE) il 14/04/1968:;

-Dott. Musto Diego nato a Napoli il 28/02/1974;

-Dott.ssa Beneduce Francesca nata a Trento il 19/07/1973;



DECRETA

a) di nominare, per quanto espresso in premessa, i componenti dell’O.1.V. per il triennio 2018/2021
del Comune di Acerra come di seguito composto:

— Dott. Biondille Giacomo - Presidente

— Dott. Musto Diego - Componente esterno

— Dott.ssa Beneduce Francesea - Componente esterno

b) di affidare |’incarico di cui in oggetto per la durata di anni tre a far data dal 4£/04/2018, salvo
motivata revoca anticipata;

¢) di demandare il presente atto al competente Dirigente del settore finanziario per gli adempimenti
di cui all’art. 3 dell’Avviso pubblico di Selezione per la nomina dei componenti esterni
dell’O.I.V_;

d) di dare comunicazione mediante PEC del presente decreto e dell’avvenuta nomina ai candidati
sopra indicati;

e) di pubblicare il presente decreto sull’Albo Pretorio e sul sito istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e altresi i curricula dei componenti dell’O.1.V. in ottemperanza a
quanto previsto dalla vigente normativa di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

f) di dare comunicazione della nomina ai dirigenti dell’amministrazione comunale, al Segretario
Generale, alle RSU e al Collegio dei Revisori dei Conti.

Dalla residenza comunale, li 10 aprile 2018




