Avviso di Selezione OIV — Allegato 1
Modello di domanda e dichiarazione sostitutiva

ALL'ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA E DI GEOFISICA SPERIMENTALE - OGS

Borgo Grotta Gigante 42/C - 34010 Sgonico (TS)

ogs@pec.it
[I/La sottoscritto/a nato/a
(prov. ), il CF ,  mail ,
pec , cellulare e residente a
(prov. ), in Via
, N. , C.A.P.
SOTTOPONE

la propria candidatura ai fini della selezione comparativa per il rinnovo, individuazione e conseguente nomina
a Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV), costituito in forma monocratica,
dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale - OGS, ai sensi del D.lgs. n.150/2009 e
s.m.i. e del D.M. 6 agosto 2020 e, consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente nelle
ipotesi di dichiarazioni mendaci o non veritiere, nonché di formazione o di uso di atti falsi, sotto la propria
responsabilita, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

- diessere cittadino/a italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare)

- digodere dei diritti civili e politici (per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana);

- dinon essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un
delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
I'ambiente, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

- dinon essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;

- dinon trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese;

- dinon essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla
reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

- diindicare, per comunicazioni, il seguente indirizzo mail o
PEC indirizzo Skype per eventuale
colloquio ;

- diessere in possesso dei requisiti di cui all’art.2 dell’Avviso di selezione comparativa;

- diessere inserito nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV dal conn.
progressivo e Fascia professionale di appartenenza

- dinon superare, nell’ipotesi di assunzione dell’incarico, i limiti di appartenenza a piu OIV fissati
dall’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020;



- dinon trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi di cui
all’art. 3 dell’Avviso di selezione.

Allega alla presente:

- copia del documento di identita;

- curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto, riportante in calce la
dichiarazione: "Le informazioni contenute nel presente Curriculum vitae et studiorum sono rese
sotto la personale responsabilita del sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445, consapevole della responsabilita penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci";

- sintetica relazione di accompagnamento illustrativa delle esperienze e competenze ritenute
maggiormente significative in relazione all'incarico da assumere, con particolare riguardo alla
mission, alle caratteristiche e alle peculiarita di OGS e con specifica indicazione delle eventuali attivita
espletate in qualita di OIV, preferibilmente presso Enti pubblici nazionali di ricerca o Universita;

Ai sensi del D.lgs. n.39/2013 e degli artt.46 e 47 D.P.R. n.445/2000, consapevole delle conseguenze e delle
sanzioni penali previste dagli artt.75 e 76 D.P.R. n.445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi e a comunicare tempestivamente ogni variazione al contenuto della presente
dichiarazione

DICHIARA:

- dinon essere dipendente OGS;

- dinonrivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero
avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero
avere rivestito simili incarichi o cariche o avere avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione;

- di non essere stato condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal capo | del titolo Il del libro secondo del Codice Penale;

- dinon aver svolto incarichi in qualita di componente dell’organo di indirizzo politico-amministrativo
di OGS nell’ultimo triennio;

- di non trovarsi, nei confronti di OGS, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi
propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

- di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nell’ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera OGS;

- dinon avere svolto attivita professionale in favore o contro OGS, non episodicamente;

- e)dinon aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla censura;

- dinon aver un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con i Dirigenti, dipendenti in servizio presso OGS o con I'organo di indirizzo politico-amministrativo
di OGS;

- di non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente dell’OIV prima della
scadenza del mandato;

- dinon essere componente del Collegio dei Revisore dei conti presso OGS.

Il/1a sottoscritto/a & consapevole che qualora emergesse la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni —
ferma la responsabilita penale ai sensi delle norme vigenti — decadra dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiarazioni mendaci. 1l/la sottoscritto/a dichiara



altresi di essere stato informato che i dati personali forniti saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE
2016/679 del 24.4.2016 per gli adempimenti connessi alla presente procedura selettiva.

Data___/___/ FIRMA




