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Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“Santobono - Pausilipon”
Via della Croce Rossa,8 -80122- Napoli
Codice Fiscale/Partita fva n. 06854100630
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STRUTTURA COMPLESSA: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Costituzione ¢ nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.L.V.) —

Esecuzione immediata

La presente deliberazione & stata pubblicata all’ALBO on line

. V3FEB2020

per rimanervi 10 giorni

Esecutiva per decorrenza termini, trascorsi 10 gg. dalla

pubblimiqnem ai \S I ell’art. 35 della L.R. 32/94,
T E B0

il

=]

Invig ai ollegio Siugdaaale,_, C nota n
1

del ‘5 }‘ Eén?f@?ﬂ

Nei casi di controllo preventivo, ai sensi dell’art. 35 della L.R.

32/94, per la parte non disapplicata, (giusta circolari Regione

Campania):

Trasmessa  all’organo di controllo il

Ricevuta  dall’organo  di controllo il

Approvazione per decorrenza termini (40gg dal ricevimentao) il

Approvazione con provvedimente di GR. n. ‘ del

Richiesta chiarimenti e/o sospensione termini con provvedimento
GR. n. del

Annullamento con provvedimento di GR. n,

del

1 3FEB 2020

In data

La Dr.ssa Anna Maria Minicucei, Direttore Generale
del’Azienda  Ospedaliera di Rilievo Nazionale

48

“Santobono - Pausilipon “, giusta decreto di nomina
n. 61 del 28/04/2017, alla stregua dell’istruttoria compiuta
dalla Struttura Complessa proponente o che predispone
I'istruttoria, nonché della espressa‘ dichiarazione di
regolaritd resa dal responsabile di tale Struftura con la
firma apposta in caice, con 1’assenso del Direttore del
Dipartimento interessato, ove richiesto, ed acquisito il
parere del Direttore Amministrativo e del Direttore

Sanitario, ha adottato il seguente provvedimento

Registrazione contabile

Come da allegata scheda contabile
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11 sottoscritto Direttore delﬁ SIG. @RU ‘iulla base della istruttoria eseguita, relaziona quanto
segues:

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 317 del 05.07.2016 veniva costituito ¢ nominato I’Organismo
Indipendente di Valutazione (0O.L.V.) in composizione collegiale dell’AORN Santobono-
Pausilipon, per un periodo di tre anni con scadenza del mandato fissata al 05.07.2019;
e con deliberazione n. 394 del 25.07.2019 veniva indetto avviso di selezione pubblica per
’acquisizione delle candidature relative alla nomina del nuovo O.LV. di questa AORN e
precisamente di tre componenti, di cui uno con funzione di Presidente, ai sensi degli artt. 14 e
14 bis del D.Lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017, ed in applicazione del
Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica amministrazione del 02.12.2016;
e il relativo bando veniva pubblicato sul sito web aziendale, nonché nell’apposita sezione del
; Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica in data 01.08.2019 per la
| durata di 15 giorni.

DARE ATTO che, entro il termine per la presentazione delle candidature (16.08.2019),
pervenivano n. 73 istanze di partecipazione.

LETTI:
s il D.Lgs. n. 150/2009 come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017;
¢ il D.M. 02.12.2016;
¢ il bando di selezione.

CONSIDERATO che:

| e il D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i., attuativo in materia di produttivitd del lavoro pubblico e di

| efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, indica i meccanismi di controllo

specificando le dispesizioni in tema di misurazione e valutazione della performance;
s il sopra citato D.M. del 02.12.2016 ha istituito, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica

: della Presidenza de! Consiglio dei Ministri, ’elenco nazionale dei componenti degli O.1.V.;

o ai sensi dell’art. 7 comma 1 del precitato D.M. I’iscrizione nell’elenco nazionale ¢ condizione
necessaria per la partecipazione alle procedure di selezione e per la nomina degli O.LV. presso
le Pubbliche Amministrazioni;

e ai sensi del successivo comma 6 I'incarico di Presidente di OIV di questa Azienda Ospedaliera,
pud essere affidato esclusivamente a soggetti iscritti nella fascia professionale 3;

e ai sensi dell’art. 14 bis del D.Lgs. n. 150/2009 ¢ ¢ s.m.i., la nomina dell’O.LV. ¢ effettuata
dall’organo di indirizzo politico amministrativo dell’Azienda tra gli iscritti nel sopracitato
elenco nazionale, previa procedura selettiva pubblica.

RILEVATO che:

¢  ai sensi dell’art. 6 del bando I’incarico di componente dell’0.1.V ha durata triennale;

e ai sensi del successivo art. 9 il Direttore Generale provvede a scegliere, tra i candidati in
possesso dei requisiti di ammissione, coloro che presentano il profilo professionale pill
adeguato all’incarico, avvalendosi delle competenti strutture aziendali per la comparazione dei
curricula.

RITENUTO:

e doversi procedere, ad esito della istruttoria compiuta dalla scrivente struttura,
all’ammissione/esclusione dei candidati alla selezione alla nomina dei componenti
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) dell’AORN Santobono-Pausilipon, come
specificato nell’allegato “A” parte integrante del presente provvedimento;
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e potersi procedere alla valuéiogjz dei candidati ammessi alla selezione ed alla nomina dei

componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1V.) del’AORN Santobono-

Pausilipon nonché alla indicazione del relativo Presidente, in conformita a quanto stabilito nel

bando, sulla base dei criteri di seguito specificati:

» fascia di appartenenza albo nazionale OIV;

> valutazione del curriculum vitae;

» valutazione della relazione di accompagnamento;

> esperienza professionale presso pubbliche amministrazioni o aziende private e presso nuclei
di valutazione/OIV o strutture similari, anche in ambito sanitario;

» colloquio conoscitivo.

Il Direttor C GRU
D.ssa A ittta Niro

VISTO il parere favorevole del Coordinatore dell’Area di staff di Direzione Sanitaria.

IL COORDINATORE A DI STAFF PIREZIONE SANITARIA
Dr,|Nicola Silvegtry

g iNe

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

IL DIRETTORE GENERALE

per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono riportate nel presente dispositivo

DELIBERA

1. Prendere atto dell’elenco degli ammessi alla selezione pubblica indetta con deliberazione

n. 394/2019, ai sensi degli artt. 14 ¢ 14 bis del D.Lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.Lgs.
n. 74/2017 ed in applicazione del D.M. 02.12.2016, per la nomina dell’Organismo Indipendente
di Valutazione (O.LV.) dell’AORN Santobono-Pausilipon;

. Costituire ¢ nominare 1°0.1.V. del’AORN Santobono-Pausilipon nella seguente composizione
collegiale:

» D.ssa Meinardi Teresa - Presidente
% Dr. Chiarelli Giovanni Bernardino - componente
» D.ssa Fiocco Giuseppina — componente

. Dare atto che i professionisti individuati ad esito della valutazione presentano il profilo
professionale, competenze e I’esperienza piu adeguati all’assunzione dell’incarico.

. Stabilire che la durata del mandato & fissata in anni tre, a decorrere dalla data di esecutivita del
presente provvedimento, e che pud essere rinnovato una sola volta previa procedura
comparativa.
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5. Stabilire altresi che al Presidente OIV verra corrisposto un compenso pari ad € 350,00 per
seduta per un massimo pari ad € 7.000,00/anno oltre alla corresponsione del rimborso delle
spese, se ed in quanto dovute, in conformitd alle vigenti disposizioni, mentre ai componenti
OIV verra corrisposto un compenso pari ad € 300,00 per seduta per un massimo pari ad €
6.000,00/anno oltre alla corresponsione del rimborso delle spese, se ed in quanto dovute, in
conformita alle vigenti disposizioni.

6. Demandare a successivo provvedimento la nomina della struttura tecnica permanente per
garantire il supporto dell’attivita dell’OIV, ai sensi dell’art. 14, co. 9 € 10 D.Lgs. n. 150/2009
s.m.i.

7. Trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, alle UU.O0.CC. GRU e GEF,
per quanto di rispettiva competenza, nonché al responsabile del sito web aziendale per la
pubblicazione di legge.

8. Dare immediata esecutivita al presente provvedimento.

1

IL DIRETT RALE

D.ssa Ann/a cueel
o
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ALLEGATO "A"
PRESENTAZIONE
- CANDIDATURA NEL DICHIARAZIONE AMMESSO/NON
MOTIVAZIONE NON AMMISSIONE
NOMINATIVO TERMINE  |SCRCIONEALBO - coMPATIBILITA AMMESSO
{16.08.2019)
ACCURSO GIUSEPPINA sl FASCIA 1 si AMMESSO ,
ISCRIZIONE ALL'ALBO INFERIORE A 6 MESI E MANCANZA
ALFIERO MARID sl FASCIA 1 si NONAMMESSO | o Ol DENTITA"
APONTE ROBERTO sl FASCIA 2 si AMMESSO
ARZILLO LUIGI s FASCIA 2 sl AMMESSO
BAGLIERI GIGVANNI 51 FASCIA 1 sl AMMESS0
BARBA PAOLO s! FASCIA 1 si AMMESSO
BASSETTI UMBERTO sl FASCIA 2 si AMMESSO
BRUNO FLAVIANO 8 FASCIA 1 sI AMMESSO
CALIENDO VITTORIO sl FASCIA 1 st AMMESSO
CANZANELLA SERGIO sI FASCIA L sI AMMESSO
CAPECE MARCO st FASCIA 1 sl AMMESSO
CAPONE DAVIDE s FASCIA 1 st AMMESSO
CAPURSI NAPPI PIETRQ ANGELO st FASCIA 1 st AMMESSO
CARBONE PATRIZIO sl FASCIA L st AMMESSO
CASSATELLA LUIGI S| FASCIA 1 si AMMESSO
A
(I%?){AMO MAURIZIO sl FASCIA2 si AMMESSO
" [¢ALENORBERTO st FASCIA 3 st AMMESSO
[)
G SE EDUARDO st FASCIA 1 si AMMESSO
! (\,1
% 9 RELLI GIOVANNI BERARDINO sl FASCIA 2 sl AMMESSO
CHIRICO UMBERTO st FASCIA2 st AMMESSO
CONTI ENRICA N £ FASCIA 3 sl | NONAMMESSO [ |SCRIZIONE ALL'ALBO INFERIORE A 6 MESI
CRIFO' DA ’ s! FASCIA 1 sl i AMMESSC !
CUCCO VINCENZO s\ FASCIA 1 S| AMMESSO
24 |D'AGOSTINOG BRUNO st FASCIA 3 si AMMESSO
25 |DE GAETANO ANTONIO st FASCIA 1 si AMMESSO
26 |DE STEFANO DOMENICO st FASCIA 1 sI AMMESSO
27 |DISARNO VINCENZO sl FASCIA L sl AMMESSO
28 |DISENAFELICE 51 FASCIA 1 si AMMESSQ
29 |DONADIO DONATELLA sl FASCIA 1 st AMMESSO
30 |FIASCHI ALESSANDRO sl FASCIA 1 st AMMESSO
31 |FIOCCO GIUSEPPINA st FASCIA 1 sl AMMESSO
32 |FRISULLO GIANLUIG! s1 FASCIA L st AMMESSO
33 [GALLO MASSIMILIANO st FASCIA 1 st AMMESSO
34 |GERVASIO ANDREA 51 FASCIA 1 sl AMMESSD
35  |GERVASIO ELISABETTA sl FASCIA 1 S| AMMESSO
36 |GIOI0SO GIUSEPPE 3] FASCIA 1 5| - AMMESS0
37 |GRANATA GIOVANNI s1 FASCIA 1 sl AMMESSO
38 |GRAZIANQ GIOVANNI sl - - NON AMMESSO [ pANCANZA DI ISCRIZIONE ALL'ALBO
39 |INGLESE ANTONELLO sl FASCIA2 sl AMMESSO
40 |IODICE CARLD sl FASCIA 2 sl AMMESSO
41 |1zz0 SALVATORE 51 FASCIA 1 51 AMMESSO
42 [LEANZA RAFFAELE sl FASCIA 2 st AMMESSO
43 |LEGORANO CARMELO sl FASCIA 2 st AMMESSO
44 [LIQUORI GIOVANNI ~ 51 FASCIA 1 s AMMESSO
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FASCIA 2

45 |LOTORO FERDINANDO S St AMMESSO
46 |MARCHETTI GIANCARLO sl FASCIA 2 sl AMMESSO
47 |MASSARO ALFONSO MARIO 3] FASCIA 1 si AMMESSO
48 |MATARAZZI VINCENZO sl FASCIA 1 sl AMMESSO
49 |MEA RAFFAELE 8l FASCIA 1 ] AMMESSO
50 |MEINARDI TERESA sl FASCIA 3 ] AMMESSO
. {MOLI FERDINANDO sl FASCIA 1 st AMMESSO
>
@\0 SEBASTIANO sl FASCIA 3 8! AMMESSO
MOURMAR ENRICO sl FASCIA 1 51 AMMESS0
NAPDL| SALVATORE sl FASCIA 1 sl AMMESSQ
oLM) CARLO ] FASCIA 1 si AMMESSO
o @ O ANNARITA 5| FASCIA 3 S| AMMESSO
ot LUIGH sI FASCIA 1 sl AMMESSO
[pefiza RENATG 5l FASCIA 3 sl AMMESSO
PIZZI ENZO sy FASCIA 1 si AMMESSO
PULLO BRUND 3] FASCIA 1 s AMMESSO
RAFANIELLO LICIA 3 FASCIA 1 sl AMMESSO
RENZULLO LUIGI St FASCIA 3 sI AMMESSO
63 |RUGGIERD CARMINE st FASCIA 1 sl AMMESSO
64 |RUMOLO OSCAR s1 FASCIA L sI AMMESSO
65 |SABATELLI FRANCESCO sl FASCIAL Sl AMMESSD
66 |SANTONASTASO GAETANO 5l FASCIA 2 sl AMMESS0
67 |SATURNING ANTONIO 5| FASCIA 3 sl AMMESSO
68 |SCANNAPIECO GIANLUIGI Sl FASCIA 1 8l AMMESSO
sy Ly Ly 4 "
ATTESTA ISCRIZIONE

69 |TARANTINC PAOLO
st Vg 81 AMMESSO
70 [TARDIOL LUIGH S| FASCIA1 s AMMESSO
71 |TESTA BRUNO | FASCIA 3 Sl AMMESSO
72 |VIRTUOSO GAETAND 5| FASCIA 3 s AMMESSD
73 |VISCO WALTER st FASCIA 3 s AMMESS0




