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OPERA PIA ISTITUTO SANTA LUCIA 
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via Principe di Belmonte, n. 105 – 90139 Palermo 
codice fiscale 80016850820 
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www.operapiaistitutosantalucia.it 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO DEL 27 APRILE 2021 N. 59 

 
Oggetto: Approvazione del verbale di ammissione dei candidati partecipanti alla selezione pubblica 

per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica valido per il triennio 2021/2024 e contestuale nomina con impegno di spesa 
dell’O.I.V. monocratico per la durata di 3 (tre) anni, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione del Disciplinare di incarico. 

  
 
Il Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. Giacomo Faso, in riferimento all’argomento in 
oggetto sottopone al Commissario Straordinario, Dott. Leonardo Roccella, assistito dal Segretario 
Generale, Dott. Domenico Savia,la seguente proposta di deliberazione. 
 

PREMESSO 
 
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”. 
Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., recante “Testo unico delle disposizioni legislative 
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” 
Visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., recante “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”. 
Visto il D.Lgs.27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i., recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, 
in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 
delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli artt. 14 e 14bis del citato D.Lgs. 
Considerato che, l’entrata in vigore del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i., in attuazione della 
Legge 4 marzo 2009, n. 15 e s.m.i., in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza 
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni ha reso indispensabile per la Pubblica 
Amministrazione rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno e i modelli di valutazione del 
personale, nonché della performance delle strutture organizzative.  
Visto il combinato disposto dell’art. 7 con l’art. 14, comma 4, lettera e) del citato D.Lgs. n. 
150/2009 e s.m.i., ogni Amministrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi o 
maggiori oneri per la finanza pubblica, si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance cui compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura 
organizzativa nel suo complesso, nonché la proposta all’organo di indirizzo politicoamministrativo 
di valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l’attribuzione ad essi dei premi di cui al Titolo III. 
Visto il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 e s.m.i., recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del 
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di 
misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, 
l’art. 6, secondo il quale i componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) sono 
nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti 
degli OIV della performance. 
Visto il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione 6 agosto 2020, 
recante “Istituzione dell’elenco nazionale dei componenti degli Organismi interni di valutazione 
della perfomance”. 
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Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e s.m.i., intitolato: “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165”.  
Dare atto dell’Avviso pubblico per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance in forma monocratica per il triennio 2018/2021, ex art. 14, del D.Lgs. n. 150/2009 e 
s.m.i., approvato con Delibera del Commissario Straordinario del 20 dicembre 2018, n. 272, recante 
“Approvazione schema di avviso pubblico per la nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione in forma monocratica per il triennio 2018/2021 con decorrenza della nomina”. 
Dare atto che, l’OIV è stato nominato con Delibera del Commissario Straordinario del 20 febbraio 
2019, n. 25, recante “Approvazione verbale e nomina Organismo Indipendente di Valutazione in 
forma monocratica per il triennio 2019/2022 con decorrenza immediata”. 
Dare atto delle dimissioni anticipate dell’OIV formulate con nota del 27 luglio 2020, acquisita 
dall’Ufficio Protocollo dell’Ente il 28 luglio 2020, prot. n.  2072. 
Considerato che, ai sensi dell’art. 14, comma 2bis, del D.Lgs.27 ottobre 2009, n. 150, come 
modificato dall’art. 11, comma 1, lettera b) del D.Lgs.25 maggio 2017, n. 74, l’Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance è costituito, di norma, in forma collegiale con tre 
componenti. Il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
definisce i criteri sulla base dei quali le amministrazioni possono istituire l’Organismo in forma 
monocratica. 
Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario del 3 marzo 2021, n. 25, recante 
“Approvazione dell’Avviso di procedura di selezione pubblica comparativa finalizzata 
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, ex artt. 7 e 14, del 
D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i.e dello schema di disciplinare di incarico dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma monocratica”. 
Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario del 18 marzo 2021, n. 39, 
recante“Modificazione in parte qua della Deliberazione del Commissario Straordinario del 3 
marzo 2021 n. 25, con i connessi allegati, recante “Approvazione dell’Avviso di procedura di 
selezione pubblica comparativa finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la 
nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica per il 
triennio 2021/2024, ex artt. 7 e 14, del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i.e dello schema di 
disciplinare di incarico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma 
monocratica”, in forza delle criticità sollevate con nota PEC dei 8 e 9 marzo 2021, prot. entrata n. 
815, dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio 
per la Valutazione della Performance - Servizio per la Valutazione Indipendente”.   
Visto l’Avviso di procedura di selezione pubblica comparativa finalizzata all’acquisizione di 
manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, ex artt. 7 e 14, del D.Lgs.27 ottobre 
2009 n. 150 e s.m.i., con entrambi gli annessi Domanda di partecipazione alla procedura di 
selezione pubblica comparativa finalizzata all’acquisizione della manifestazione di interesse ai fini 
della nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica 
presso l’Opera Pia Istituto Santa Lucia I.P.A.B. di Palermo, ex artt. 7 e 14, del D.Lgs.27 ottobre 
2009, n. 150 e s.m.i. e Schema di Disciplinare di incarico dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione (O.I.V.) in forma monocratica triennale a tempo determinato dell’Opera Pia Istituto 
Santa Lucia I.P.A.B. di Palermo, pubblicato in forma integrale sia sul Portale della performance del 
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 
performance.gov.it e sia sul sito istituzionale dell’Ente, www.operapiaistitutosantalucia.it, 
nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”  sottosezione “Bandi di Concorso”  pagina 
New Sezione “Avvisi”  per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on line, ai sensi e per gli effetti 
della pubblicità legale e notizia, ex D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. 
Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario del 13 aprile 2021, n. 52, recante“Nomina 
della Commissione in merito alla selezione pubblica per la nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance in forma monocratica valido per il triennio 2021/2024”. 

http://www.operapiaistitutosantalucia.it/
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Dato atto che, entro il termine perentorio del 6 aprile 2021, prescritto a pena di inammissibilità 
dall’art. 7, dell’Avviso pubblico in esame, sono pervenute n. 16 (sedici) domande di partecipazione 
alla selezione pubblica de qua. 
Vista la nota del 9 aprile 2021, prot. n. 1258, indirizzata alla Presidenza del Consiglio dei Ministri  
Dipartimento della Funzione Pubblica  Ufficio per la Valutazione della Performance – Servizio per 
la Valutazione Indipendente,coincidente con il giorno successivo la scadenza dei termini per la 
presentazione delle candidature, con la quale il Segretario Generale congiuntamente con il 
Responsabile dell’Area Amministrativa dell’Ente, in via preliminare, prima di  procedere all’esame 
delle n. 16 (sedici) domande di partecipazione pervenute entro il prescritto termine perentorio, 
comunicavano nel merito l’elenco dei candidati partecipanti alla selezione pubblica de qua e 
pedissequamente chiedevano sia la visura dei partecipanti relativa all’effettiva iscrizione 
nell’Elenco ed alla relativa anzianità, sia la verifica della fascia professionale, 1, 2 e 3, ex art.7, 
comma 6, lettere a), b) e c) del citato Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica 
Amministrazione del 6 agosto 2020 e sia per il numero degli incarichi di O.I.V.in forma 
monocraticae/o collegiale attualmente ricopertidai predetti candidati. 
Vista la nota PEC del 12 aprile 2021, in riscontro alla nota dell’Ente del 9 aprile 2021, prot. n. 1258, 
acquisita dall’Ufficio Protocollo dell’Ente il 13 aprile 2021, prot. n. 1279, emessa dalla Presidenza 
del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica  Ufficio per la Valutazione della 
Performance – Servizio per la Valutazione Indipendente, con la quale comunicava i dati richiesti 
dall’Ente. 
Dato atto che, la Commissione di esame ha esaminato n. 16 (sedici) domande di partecipazione alla 
selezione pubblica de qua, ritenendo n. 14 (quattordici) domande valide e, quindi, ammesse e n. 2 
(due) domande non valide e, pertanto, non ammesse e/o escluse, in quanto con nota PEC del 12 
aprile 2021, in riscontro alla nota dell’Ente del 9 aprile 2021, prot. n. 1258, acquisita dall’Ufficio 
Protocollo dell’Ente il 13 aprile 2021, prot. n. 1279, emessa dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica  Ufficio per la Valutazione della Performance – 
Servizio per la Valutazione Indipendente, veniva comunicato all’Ente per 2 (due) domande di 
candidati partecipanti alla selezione de qua, rispettivamente per il Dott. Salvatore Messineo, 
nominabile dal 3 settembre 2021 e per il Dott. Paolo Ceccoli, nominabile dal 15 luglio 2021. 
Visto il Verbale del 15 aprile 2021, riguardante l’ammissione di n. 14 (quattordici) candidati per la 
selezione in esame, nel rispetto dell’equilibrio di genere, qualificati e ritenuti idonei per la nomina 
di OIV in forma monocratica e approvato dall’organo di indirizzo politico, Commissario 
Straordinario pro tempore dell’Ente; giustaVerbale per l’ammissione dei candidati alla selezione del 
15 aprile 2021, ed al quale per brevità espositiva ed economia procedurale si rimanda. 
Vista la nota del 15 aprile 2021, prot. n. 1334, con la quale veniva comunicato al Commissario 
Straordinario pro tempore il Verbale del 15 aprile 2021 di esame delle domande di partecipazione 
alla selezione pubblica per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance in forma monocratica valido per il triennio 2021/2024. 
Vista la nota dei 16 e 20 aprile 2021, prot. entrata n. 1379, recante “Atto di indirizzo inerente la 
nomina intuitu personae del Dott. Gianluigi Mangione, n.q. di Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, ex art. 8 
dell’Avviso pubblico de quo”. 
Donde, il Commissario Straordinario pro tempore con l’atto di indirizzo in esame individuava 
intuitu personae a suo giudizio insindacabile tra n. 14 (quattordici) candidati ammessi alla 
procedura del nominato Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica per il triennio 2021/2024, ex art. 8 dell’Avviso pubblico de quo, il Dott. Gianluigi 
Mangione nato a Palermo il 30 agosto 1969 ed ivi residente, viale della Libertà n. 163, domiciliato 
in Palermo, c.a.p. 90143, via Mario Rutelli n. 38, c.f.: MNGGLG69M30G273D, P.I.V.A.: 
04530050824. 
Dare atto della nota dei 21 e 22 aprile 2021, prot. n. 1408, recante “Manifestazione di interesse per 
la accettazione della nomina di Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica per il triennio 2021/2024”. 
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Dare atto della nota PEC dei 22 e 23 aprile 2021, prot. entrata n. 1417, emessa dal Dott. Gianluigi 
Mangione, con la quale comunicava all’Ente l’accettazione della nomina di Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024. 
Visto che dalle esaminate risultanze istruttorie l’OIV monocratico è stato individuato dal 
Commissario Straordinario a proprio giudizio insindacabile tra i soggetti ammessi alla procedura 
selettiva de qua e per l’effetto è stato nominato il Dott. Gianluigi Mangione, come sopra 
generalizzato, n.q. di Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica per il triennio 2021/2024, iscritto nell’Elenco con la fascia professionale1^, ex art.7, 
comma 6, lettere a), b) e c) del citato Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica 
Amministrazione del 6 agosto 2020 e per la durata di 3 (tre) anni, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione del Disciplinare di incarico, ai sensi del combinato disposto degli artt. 7 e 14, del 
D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i., con l’art. 8, dell’Avviso di procedura di selezione pubblica 
comparativa finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024 e 
con l’art. 3, del Disciplinare di incarico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in 
forma monocratica triennale a tempo determinato. 
Vista la natura obbligatoria della costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance per il triennio 2021/2024, per lo svolgimento delle funzioni istituzionali relativi 
all’esecuzione dell’incarico libero professionale nell’esercizio della sua professione intellettuale, ex 
art. 2229 c.c., per l’attuazione delle funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) in 
forma monocratica, ex artt. 7 e 14, del D.Lgs.27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i., presso l’Opera Pia 
Istituto Santa Lucia I.P.A.B., nonché per le finalità espresse nell’avviso di selezione pubblica è 
necessario impegnare la spesa per l’anno 2021, per il periodo di 12 (dodici) mesi, decorrenti dalla 
data di stipulazione del disciplinare di incarico, 30 aprile 2021 al 29 aprile 2022, in favore del 
nominato libero professionista Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) monocratico, Dott. 
Gianluigi Mangione, per l’importo complessivo di euro 2.537,60, ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 183, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., con l’art. 2, comma 1, dell’Avviso pubblico 
de quo, intitolato:“Compenso”, con l’art. 3, comma 3, del Disciplinare di incarico, così suddiviso 
per la seguente annualità: 
 Euro 2.000,00 per compenso; euro 80,00, per C.P.; euro 457,60 per I.V.A. al 22% ed a dedurre la 

ritenuta d’acconto al 20% sul compenso di euro 400,00. 
Ritenuto che, nel proseguo si provvederà alla emissione del provvedimento amministrativo di 
liquidazione di spesa con ordinativo di pagamentoper l’anno 2021, ex artt. 184 e 185, del D.Lgs. 18 
agosto 2000, n. 267 e s.m.i. e, pedissequamente, ai successivi atti di impegno e liquidazione di 
spesa con ordinativo di pagamento per le restanti annualità di riferimento, 2022 e 2023, al fine di 
soddisfare la prestazione professionale eseguita in favore del designato Organismo Indipendente di 
Valutazione (OIV) monocratico dell’Ente, ex artt. 183, 184 e 185, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 
e s.m.i. 
Dare atto che, sia nelle ipotesi di dimissioni anticipate del nominato O.I.V. monocratico e sia in 
caso di revoca ex officio dell’incarico conferito, entrambe formulate per iscritto, mediante lettera 
raccomandata a.r. oppure a mezzo posta elettronica certificata (PEC), l’Ente procederà ad un nuovo 
procedimento amministrativo selettivo per la nomina del nuovo O.I.V. in forma monocratica 
attraverso la pubblicazione ex novo dell’Avviso di procedura di selezione pubblica comparativa 
finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’organismo indipendente 
di valutazione della performance in forma monocratica per il triennio di riferimento, ex artt. 7 e 14, 
del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i. 
Visto che, il presente provvedimento amministrativo comporta riflessi diretti e/o indiretti sulla 
situazione economicofinanziaria o sul patrimonio dell’Ente in ordine alla regolarità contabile, 
ex art. 49 e ss. del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. 
Vista la Delibera del 18 settembre 2008, n. 142, con la quale veniva approvata la modificazione 
della pianta organica, il regolamento di organizzazione delle aree e dei servizi di gestione del 
personale, i regolamenti delle mansioni del personale, dei concorsi e delle assunzioni, in forza del 
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D.D.R. del 14 ottobre 2008, n. 3402, dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 
Sociali e delle Autonomie Locali. 
Visto il D.A. del 17 febbraio 2021 n. 10/GAB, emesso dall’Assessorato Regionale della Famiglia, 
delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana, con il quale veniva nominato 
Commissario Straordinario pro tempore della Opera Pia Istituto Santa Lucia I.P.A.B., con sede 
legale in Palermo, via Principe di Belmonte n. 105, il Dott. Leonardo Roccella. 
Visto che, in subiecta materia, per completezza espositiva, nessun conflitto di interesse, neanche 
potenziale, sussiste tra il Commissario Straordinario, Leonardo Roccella ed il Segretario Generale, 
Dott. Domenico Savia ed il Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. Giacomo Faso, con il 
nominato O.I.V. monocratico, Dott. Gianluigi Mangione, in merito alla istruttoria e definizione del 
procedimento amministrativo de quo, ai sensi del combinato disposto dell’art. 7, del D.P.R 16 aprile 
2013, n. 62 e s.m.i. con l’art. 6 bis, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. 
Visto l’art. 97, commi 1, 2 e 3, della Costituzione. 
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. 
Vista la Legge del 17 luglio 1890, n. 6972 e s.m.i. 
Visto l’art. 68, della L. R. Sicilia del 27 aprile 1999, n. 10 e s.m.i.  
Visto il Regolamento UE n. 679/2016, c.d. G.D.P.R. (General Data Protection Regulation), 
“Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati", con la Direttiva UE n. 680/2016, del 27 aprile 2016, c.d. "Pacchetto 
protezione datipersonali”. 
Visti i Regolamenti di Contabilità ed Amministrativo attuativi della Legge n. 6972/1890 e s.m.i. 
Visto il Regolamento di Organizzazione delle Aree e dei Servizi e di Gestione del Personale 
approvato con Delibera del C.d.A. del 18 settembre 2008, n. 142. 
Visto lo Statuto adottato con Deliberazione del 7 luglio 2015, n. 121, approvato con Decreto del 
Presidente della Regione Siciliana del 6 luglio 2016, n. 298/Serv. 4/S.G. 
Vista la Legge 30 dicembre 2020, n. 178. 
Visto il Bilancio di previsione 2021. 
Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. 
Tutto ciò premesso, 
per i motivi ut supra, fondati in punto di fatto e di diritto, che formano parte integrante e sostanziale 
del presente atto, il Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. Giacomo Faso,  
                                                propone  la seguente DELIBERA 
richiamando integralmente la premessa de qua, alla quale per brevità espositiva ed economia 
procedurale si rimanda per fare parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 
amministrativo. 
Dare atto della Delibera del Commissario Straordinario del 3 marzo 2021, n. 25, recante 
“Approvazione dell’Avviso di procedura di selezione pubblica comparativa finalizzata 
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, ex artt. 7 e 14, del 
D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i. e dello schema di disciplinare di incarico dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma monocratica”. 
Dare atto della Deliberazione del Commissario Straordinario del 18 marzo 2021, n. 39, 
recante“Modificazione in parte qua della Deliberazione del Commissario Straordinario del 3 
marzo 2021 n. 25, con i connessi allegati, recante “Approvazione dell’Avviso di procedura di 
selezione pubblica comparativa finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la 
nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica per il 
triennio 2021/2024, ex artt. 7 e 14, del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i. e dello schema di 
disciplinare di incarico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma 
monocratica”, in forza delle criticità sollevate con nota PEC dei 8 e 9 marzo 2021, prot. entrata n. 
815, dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio 
per la Valutazione della Performance - Servizio per la Valutazione Indipendente”.  
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Dare atto della Deliberazione del Commissario Straordinario del 13 aprile 2021, n. 52, 
recante“Nomina della Commissione in merito alla selezione pubblica per la nomina 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica valido per il 
triennio 2021/2024”. 
Dare atto che, entro il termine perentorio del 6 aprile 2021, prescritto a pena di inammissibilità 
dall’art. 7, dell’Avviso pubblico in esame, sono pervenute n. 16 (sedici) domande di partecipazione 
alla selezione pubblica de qua. 
Dato atto che, la Commissione di esame ha esaminato n. 16 (sedici) domande di partecipazione alla 
selezione pubblica de qua, ritenendo n. 14 (quattordici) domande valide e, quindi, ammesse e n. 2 
(due) domande non valide e, pertanto, non ammesse e/o escluse, in quanto con nota PEC del 12 
aprile 2021, in riscontro alla nota dell’Ente del 9 aprile 2021, prot. n. 1258, acquisita dall’Ufficio 
Protocollo dell’Ente il 13 aprile 2021, prot. n. 1279, emessa dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica  Ufficio per la Valutazione della Performance – 
Servizio per la Valutazione Indipendente, veniva comunicato all’Ente per 2 (due) domande di 
candidati partecipanti alla selezione de qua, rispettivamente per il Dott. Salvatore Messineo, 
nominabile dal 3 settembre 2021 e per il Dott. Paolo Ceccoli,nominabile dal 15 luglio 2021. 
Dare atto del Verbale del 15 aprile 2021, riportante n. 16 (sedici) domande di partecipazione alla 
selezione pubblica de qua, con il quale n. 14 (quattordici) domande sono state ritenute valide e, 
quindi, ammesse e n. 2 (due) domande non valide e, pertanto, non ammesse e/o escluse, per i motivi 
ut supra. 
Dare atto che, con il Verbale in esame venivano ammessi n. 14 (quattordici) candidati per la 
selezione in esame, qualificati e ritenuti idonei per la nomina di OIV in forma monocratica e per 
l’effetto lo stesso Verbale di selezione trasmesso al Commissario Straordinario con nota prot. N. 
1334 del 15.4.2021 con il presente atto viene approvato dall’organo di indirizzo politico, 
Commissario Straordinario pro tempore dell’Ente. 
Dare atto della nota del 15 aprile 2021, prot. n. 1334, con la quale veniva comunicato al 
Commissario Straordinario pro tempore il Verbale del 15 aprile 2021 di esame delle domande di 
partecipazione alla selezione pubblica per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione 
della performance in forma monocratica valido per il triennio 2021/2024. 
Dare atto della nota dei 16 e 21 aprile 2021, prot. entrata n. 1379, recante “Atto di indirizzo 
inerente la nomina intuitu personae del Dott. Gianluigi Mangione, n.q. di Organismo Indipendente 
di Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, ex art. 8 
dell’Avviso pubblico de quo”, con la quale il Commissario Straordinario pro tempore individuava 
intuitu personae a suo giudizio insindacabile tra n. 14 (quattordici) candidati ammessi alla 
procedura del nominato Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica per il triennio 2021/2024, ex art. 8 dell’Avviso pubblico de quo, il Dott. Gianluigi 
Mangione nato a Palermo il 30 agosto 1969 ed ivi residente, viale della Libertà n. 163, 
domiciliato in Palermo, c.a.p. 90143, via Mario Rutelli n. 38, c.f.: MNGGLG69M30G273D, 
P.I.V.A.: 04530050824. 
Dare atto della nota dei 21 e 22 aprile 2021, prot. n. 1408, recante “Manifestazione di interesse per 
la accettazione della nomina di Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica per il triennio 2021/2024”. 
Dare atto della nota dei 22 e 23 aprile 2021, prot. entrata n. 1417, emessa dal Dott. Gianluigi 
Mangione, con la quale comunicava all’Ente l’accettazione della nomina di Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024. 
Dare atto che, l’OIV monocratico è stato individuato dal Commissario Straordinario a proprio 
giudizio insindacabile tra i soggetti ammessi alla procedura selettiva de qua e per l’effetto è stato 
nominato il Dott.Gianluigi Mangione, come sopra generalizzato, n.q. di Organismo Indipendente 
di Valutazione della performance in forma monocratica per il triennio 2021/2024, iscritto 
nell’Elenco con la fascia professionale 1^, ex art.7, comma 6, lettere a), b) e c) del citato Decreto 
del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020e per la durata 
di 3 (tre) anni, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del Disciplinare di incarico. 
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Impegnare la spesa per l’anno 2021, per il periodo di 12 (dodici) mesi, decorrenti dalla data di 
stipulazione del disciplinare di incarico, 30 aprile 2021 al 29 aprile 2022, in favore del nominato 
libero professionista Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.)monocratico, Dott. Gianluigi 
Mangione, per l’importo complessivo di euro 2.537,60, ai sensi del combinato disposto dell’art. 
183, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., con l’art. 2, comma 1, dell’Avviso pubblico de quo, 
intitolato:“Compenso”, con l’art. 3, comma 3, del Disciplinare di incarico, così suddiviso per la 
seguente annualità: 
 Euro 2.000,00 per compenso; euro 80,00, per C.P.; euro 457,60 per I.V.A. al 22% ed a dedurre la 

ritenuta d’acconto al 20% sul compenso di euro 400,00. 
Imputare la spesa de qua dell’importo complessivo di euro2.537,60, al Bilancio di previsione 
2021, esercizio finanziario 2021, Capitolo n. 1.120.10. 
Accertare a carico del nominato O.I.V. monocratico per l’importo di euro 400,00 a titolo di ritenuta 
d’acconto sul Capitolo n. 3.80.20 del Bilancio di previsione 2021. 
Impegnare la spesa per l’importo di euro 400,00, in favore dell’Erario a titolo di versamento della 
ritenuta d’acconto sul Capitolo n. 3.180.20 del Bilancio di previsione 2021. 
Dare atto che, nel proseguo si provvederà alla emissione del provvedimento amministrativo di 
liquidazione di spesa con ordinativo di pagamento per l’anno 2021, ex artt. 184 e 185, del D.Lgs. 18 
agosto 2000, n. 267 e s.m.i. e, pedissequamente, ai successivi atti di impegno e liquidazione di 
spesa per le restanti annualità di riferimento, 2022 e 2023, al fine di soddisfare la prestazione 
professionale eseguita dal designato Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) monocratico 
dell’Ente, ex artt. 183, 184 e 185, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. 
Dare atto che, il presente provvedimento amministrativo comporta riflessi diretti e/o indiretti 
sulla situazione economicofinanziaria o sul patrimonio dell’Ente in ordine alla regolarità 
contabile, ex art. 49 e ss. del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. 
Trasmettere l’atto all’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma 
monocratica, Dott. Gianluigi Mangione PEC: avv.mangione@pcert.postecert.it 
Trasmettere il provvedimento amministrativo de quo alla Presidenza del Consiglio dei Ministri  
Dipartimento della Funzione Pubblica  Ufficio per la Valutazione della Performance – Servizio per 
la Valutazione Indipendente, via del Sudario n. 49, c.a.p. 00186, Roma, PEC: 
protocollo_dfp@mailbox.governo.it, ai fini della pubblicità legale e notizia,per la pubblicazione 
sul Portale della performance, performance.gov.it 
Trasmettere l’atto in esame al Responsabile dell’Area EconomicoFinanziaria dell’Ente per gli 
adempimenti di competenza. 
Trasmettere il presente atto all’Area Amministrativa dell’Ente per la pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’Ente, www.operapiaistitutosantalucia.it, nell’apposita sezione “Amministrazione 
Trasparente”  sottosezione “Bandi di Concorso”  pagina New Sezione “Avvisi”  per la 
pubblicazione nell’Albo Pretorio on line, ai sensi e per gli effetti della pubblicità legale e notizia, 
exD.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. 
 
 
PARERE DEL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA IN ORDINE ALLA 
REGOLARITÀ TECNICA, ex artt. 49 e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e 
s.m.i. 

� VISTO: si esprime parere favorevole  
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

(Dott. Giacomo Faso) 
 
 
 
 
 
 

mailto:protocollo_dfp@mailbox.governo.it
http://www.operapiaistitutosantalucia.it/
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PARERE DEL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA IN ORDINE 
ALLA REGOLARITÀ CONTABILE, exartt. 49 e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267 e s.m.i. 

� VISTO: si esprime parere favorevole  
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICOFINANZIARIA 

(Dott.ssa Daniela Di Gesaro) 
 
 
 
 
 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO, DOTT. LEONARDO ROCCELLA 
ASSISTITO DAL SEGRETARIO GENERALE, DOTT. DOMENICO SAVIA 

 
Vista la suesposta proposta di deliberazione del Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. 
Giacomo Faso. 
Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile sulla proposta di deliberazione 
de qua. 
Ritenuto di approvare la predetta proposta di deliberazione. 

DELIBERA 
Di approvare la proposta di deliberazione in esame che qui si intende integralmente riportata e 
trascritta. 
 
   Il Segretario Generale                                                             Il Commissario Straordinario                 
 (Dott. Domenico Savia)                                                                  (Dott. Leonardo Roccella) 
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Per estratto del Registro originale delle Deliberazioni 
 
   Il Segretario Generale                                                             Il Commissario Straordinario                
 (Dott. Domenico Savia)                                                              (Dott. Leonardo Roccella) 
 
 
 
 

 
ALBO PRETORIO DELL’ENTE 

 
Pubblicata la presente deliberazione all’Albo Pretorio on line dell’Ente per 15 (quindici) giorni 
consecutivi, ex art. 124, delD.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. 
dal ______________________________ al _______________________________  
 
       Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
                       (Dott. Giacomo Faso) 
 
 
 
 

 
OPERA PIA ISTITUTO SANTA LUCIA 

Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficienza 
via Principe di Belmonte, n. 105 – 90139 Palermo 

 
Prot. n. _____________     Palermo, lì _________________ 
 

 
Regione Siciliana 
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali  
via Trinacria, n. 34/36 
90144 Palermo 
 

Trasmissione della presente Deliberazione per i provvedimenti di competenza.  
 

Il Segretario Generale                                                             
          (Dott. Domenico Savia) 
 
 

 

 
REGIONE SICILIANA 

DIPARTIMENTO DELLA FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI 
 
Servizio 9/II.PP.AA.BB.   Prot. n. _______________ Palermo, lì ______________ 
 
Notifica Decreto R.S. del _______________, n. ___________, approvazione/esecutiva Delibera 
 

Il Dirigente Regionale 
__________________ 
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