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Allegato A
Schema di domanda di partecipazione

Alla
Camera di Commercio Venezia Giulia
Piazza della Borsa, 14
34121 Trieste (TS)

da spedire via PEC all’indirizzo cciaa@pec.vg.camcom.it
è obbligatorio indicare nell’oggetto della PEC la seguente dicitura:
“Candidatura a componente unico dell’OIV”

Oggetto: procedura di valutazione comparativa per l'individuazione del componente unico 
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della performance della Camera di 
Commercio Venezia Giulia per il triennio 2018-2020.

Il/la sottoscritto/a

COGNOME NOME SESSO

M     F 

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA CITTADINANZA

CODICE FISCALE PARTITA IVA 

RESIDENZA

Via/Piazza e n. civico CAP Comune Prov.

RECAPITO TELEFONICO

CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (intestata al/alla candidato/a)

PROFESSIONE

PROPONE

la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di componente unico dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance (OIV) della Camera di Commercio Venezia 
Giulia per il triennio 2018-2020.

A tal fine, consapevole delle consapevole della sanzione amministrativa di cui all’art. 75 e 
della sanzione penale di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,

DICHIARA

a. di avere preso visione dell’avviso pubblico per l'individuazione del componente unico 
dell'OIV della Camera di Commercio Venezia Giulia per il triennio 2018-2020 e di 
accettare tutte le disposizioni ivi contenute;
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b. di essere iscritto/a all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di 
Valutazione della Performance di cui al di cui all’art. 1 del D.M. 2 dicembre 2016, nella 
Fascia Professionale __________ al n. ________   dal  __/__/____;

c. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 
sindacali ovvero non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con 
le predette organizzazioni, ovvero non avere rivestito simili incarichi o cariche o avere 
avuto simili rapporti nel triennio precedente

d. di non trovarsi, nei confronti della Camera di Commercio Venezia Giulia, in una 
situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di 
parenti, di affini entro il secondo grado

e. di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il 
secondo grado con dirigenti in servizio nella Camera di Commercio Venezia Giulia o 
con l’organo di indirizzo politico - amministrativo

f. di non appartenere ad altri Organismi Indipendenti di Valutazione

ovvero

di appartenere ad altri Organismi Indipendenti di Valutazione come segue:

- denominazione dell’amministrazione

- denominazione dell’amministrazione

- denominazione dell’amministrazione

g. di essere dipendente della seguente pubblica amministrazione:

h. di essere immediatamente disponibile all’assunzione dell’incarico, qualora venga 
selezionato ai sensi dell’avviso

Il/la sottoscritto/a dà atto di aver ricevuto dalla Camera di Commercio Venezia Giulia 
l’informativa prevista dall’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003 relativa al trattamento dei dati 
personali conferiti nell’ambito della procedura di valutazione comparativa oggetto della 
presente domanda ed esprime, per quanto necessario, il relativo consenso al trattamento.

Il/la sottoscritto/a chiede che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione venga 
inviata a mezzo Pec e si impegna a comunicare tempestivamente alla Camera di 
Commercio Venezia Giulia ogni variazione dei dati sopra riportati.

Allega alla presente la seguente documentazione (debitamente datata e sottoscritta:
1. curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
2. relazione di accompagnamento al curriculum vitae, datata e sottoscritta, in cui sono 

illustrate le competenze e le esperienze ritenute significative in relazione al ruolo da 
svolgere;

3. copia del documento di identità in corso di validità.

Luogo e Data ___________________________
Firma


