
Al RESPONSABILE DEL SETTORE

“AFFARI ISTITUZIONALI”

del Comune di Turi

Città Metropolitana di Bari

Via XX Settembre, 5

70010   T U R I (BA)

AVVISO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA NOMINA 

DEL COMPONENTE UNICO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

(O. I. V.) DEL COMUNE DI TURI

DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA CANDIDATURA

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________

nato/a il _____________________ a ________________________________________ (________)

Codice Fiscale ___________________________________________________________________

residente in ___________________________ Via _________________________________ n.____

PEC ____________________________________________________ Tel ____________________

Presa visione dell’ AVVISO PUBBLICO approvato con determinazione del Settore Affari

Istituzionali n. …. del ………….

PROPONE

la  propria  candidatura  per  il  conferimento  dell’incarico  di  componente  unico  dell’Organismo

Indipendente di Valutazione della Performance (O. I. V.) del Comune di Turi.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali

previste dall’art.  76 del  detto D.P.R. 445/2000,  per  le  ipotesi  di  falsità  in  atti  per  affermazioni

mendaci.

DICHIARA

1. di essere iscritto da almeno 6 mesi nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi

Indipendenti  di  Valutazione  della  Performance,  istituito  presso  il  Dipartimento  della

Funzione  Pubblica  ai  sensi dell’art.  1  del  D.M. del  2.12.2016,  in  attuazione  dell’art.  6,

comma 3, del D.P.R. 9.05.2016 n. 105, al numero……..………in data………………… ed

in particolare in  fascia professionale n.  …………di cui all’art.  5 del  medesimo Decreto

Ministeriale;



2. di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

3. di godere dei diritti civili e politici;

4. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari

iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano

anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga l’applicazione della pena su richiesta,

ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale;

5. di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

6. di essere in possesso:

7a) di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale in

scienze economiche e statistiche o giurisprudenza o scienze politiche o ingegneria gestionale

(evidenziare il titolo/i posseduto/i)  ovvero, se in possesso di lauree in discipline diverse, di

un  titolo  di  studio  post  universitario  in  profili  attinenti  alle  materie  indicate  all’art.  8

dell’avviso  pubblico  conseguito  il  ………………………………....  presso  .....................

…………………………………………....................................................................................

.………................……………………………………………………………………………..;

o in alternativa

7b)  di  possedere  una  comprovata  esperienza   professionale  almeno

quinquennale  maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private,

nel  campo  del  management,  della  pianificazione  e  controllo  di  gestione,

dell’organizzazione e della gestione del  personale,  della misurazione della

performance e  dei  risultati,  ovvero nel  campo giuridico e amministrativo,

nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management, come

di  seguito  descritto:

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………...;

7. di  essere in  possesso di  comprovata esperienza professionale di  anni  ………..,  maturata

presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della

performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella

programmazione finanziaria e di bilancio e nel  risk management (da indicare solo per i

candidati che hanno dichiarato di possedere i requisiti di cui al punto 7a);

8. non aver  riportato  condanna nei  giudizi  di  responsabilità  contabile  e  amministrativa per

danno erariale;



9. non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’O.I.V. prima della

scadenza del mandato;

10. di non essere dipendente del Comune di Turi;

11. di  non rivestire incarichi  pubblici  elettivi  o cariche in partiti  politici  o in organizzazioni

sindacali  ovvero  avere  rapporti  continuativi  di  collaborazione  o  di  consulenza  con  le

predette organizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto

simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

12. di non essere stato condannato per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro Secondo

del codice penale (Delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione);

13. di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso

l’Amministrazione comunale nel triennio precedente la nomina;

14. di  non trovarsi,  nei  confronti  dell’amministrazione,  in  una situazione di  conflitto,  anche

potenziale,  di  interessi  propri,  del  coniuge,  di  conviventi,  di  parenti,  di  affini  entro  il

secondo grado;

15. di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolga le funzioni nello stesso ambito

territoriale regionale o distrettuale del Comune di Turi;

16. di  non  aver  svolto  in  maniera  continuativa  attività  professionale  in  favore  o  contro

l’amministrazione;

17. di  non avere  un  rapporto di  coniugio,  di  convivenza,  di  parentela  o  di  affinità  entro  il

secondo  grado  con  i  Responsabili  dei  Servizi  e  con  l’Organo  di  indirizzo  politico

amministrativo;

18. di non essere Revisore dei Conti presso il Comune di Turi;

19. di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i Revisori dei

Conti dall’art. 236 del D.Lgs. 267/2000;

20. di avere una buona e comprovata conoscenza della lingua inglese.

DICHIARA   ALTRESÌ

1.  di  impegnarsi  a  rispettare,  conteggiando  a  tal  fine  anche  l’eventuale  incarico  conferito  dal

Comune di Turi, i limiti di appartenenza a più OIV previsti dall’art. 8 del DM 2 dicembre 2016,

tenuto conto che il Comune di Turi è una pubblica amministrazione con meno di mille dipendenti;

A tal fine dichiara:

2.  □  di non far parte di altri Organismi Indipendenti di Valutazione;

     □  di appartenere ai seguenti Organismi Indipendenti di Valutazione o Nuclei di valutazione:

- Amministrazione_______________________; scadenza incarico____________; numero dipendenti  _____

- Amministrazione_______________________; scadenza incarico____________; numero dipendenti  _____



- Amministrazione_______________________; scadenza incarico____________; numero dipendenti  _____

2. di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato, all’assunzione dell’incarico.

DICHIARA   INFINE

di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente domanda di

manifestazione di interesse, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, saranno

trattati  esclusivamente  per  le  finalità  di  gestione  della  presente  procedura  e  degli  eventuali

procedimenti connessi.

Il/la  sottoscritto/a  chiede  che  qualsiasi  comunicazione  relativa  alla  presente  selezione  avvenga

tramite PEC all’indirizzo____________________________________________________________

oppure al seguente indirizzo _________________________________________________________

S’impegna, inoltre, a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati.

Allega alla presente:

1. Curriculum vitae e professionale in formato europeo;

2. Relazione di accompagnamento;

3. Copia documento di identità in corso di validità.

Luogo e data ___________________________________

Firma

_________________________________________


