
Allegato 2 (Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto di notorietà ai fini del conferimento 
dell’incarico di componente dell’OIV) 

 
Spett.le 
Camera di commercio di Milano  
Monza Brianza Lodi 
Via Meravigli 9/b 
20123 Milano 
cciaa@pec.milomb.camcom.it 

 
OGGETTO: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI 
NOTORIETA’ RELATIVA AD ASSENZE DI CAUSE DI DIVIETO DI NOMINA, DI 
INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO  DI INTERESSE E ALTRE 
CAUSE OSTATIVE ALLA PARTECIPAZIONE E ALLA NOMINA DI COMPONENTE 
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA 
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO MONZA BRIANZA LODI 
 

Il/La sottoscritto/a, nome: ___________________ cognome:_______________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________________ 

codice fiscale ____________________________________________________________________ 

 

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46, 47 e 77 – bis del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., 
consapevole delle sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo decreto 

DICHIARA 

 
□ di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 

sindacali e di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni e di non aver rivestito simili incarichi o cariche e di non aver avuto simili 

rapporti nei tre anni precedenti; 

□ di non essere componente di altri Organismi Indipendenti di Valutazione della performance o 

Nuclei di valutazione, 

ovvero 

considerato che l’art. 8 del D.M. 2/12/2016 prevede, al comma 1, che “Ciascun soggetto iscritto 

nell'Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti può appartenere a più OIV per un 

massimo di tre”, al comma 2, che “Per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni il limite di 



cui al comma 1 è pari ad uno”, al comma 3, che “Per i componenti degli OIV di 

amministrazioni con oltre mille dipendenti il limite di cui al comma 1 è pari ad uno” 

dichiara 

□ di appartenere ad altri OIV o nuclei di valutazione come segue: 

- denominazione dell’amministrazione __________________________________ 

n. dipendenti oltre 1.000         sì        no 

- denominazione dell’amministrazione __________________________________ 

n. dipendenti oltre 1.000         sì        no 

- denominazione dell’amministrazione __________________________________ 

n. dipendenti oltre 1.000         sì        no 

□ di essere dipendente della seguente pubblica amministrazione: 

______________________________________________________________________ 

 

□ di non trovarsi in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del 

coniuge, dei conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado nei confronti della 

Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi; 

□ di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito 

territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’Amministrazione; 

□ di non aver svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro della Camera 

di commercio Milano Monza Brianza Lodi; 

□ di non avere rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo 

grado con gli organi di indirizzo politico e con quelli di indirizzo amministrativo della 

Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi; 

□ di non essere revisore dei conti presso la Camera di commercio di Milano Monza Brianza 

Lodi; 

□ di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi ai sensi 

dell’art. 53 del d.lgs. n. 165/01, in relazione all’incarico di componente di OIV della Camera 

di commercio di Milano Monza Brianza Lodi; 

□ di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal d.p.r. 

16 aprile 2013, n. 62 e dal codice di comportamento adottato dalla Camera di commercio di 

Milano Monza Brianza Lodi; 

□ di impegnarsi a comunicare, senza ritardo, alla Camera di commercio di Milano Monza 

Brianza Lodi il sopravvenire di eventuali cause di incompatibilità per il mantenimento 



dell’incarico e, qualora sopraggiunga una causa di incompatibilità, ad operare – entro i 

successivi 15 giorni a pena di decadenza dal presente incarico – la scelta tra il mantenimento 

dell’incarico in oggetto ovvero l’accettazione di altro incarico con esso incompatibile;  

□ di impegnarsi a segnalare tempestivamente alla Camera di commercio di Milano Monza 

Brianza Lodi, ogni eventuale variazione relativa all’iscrizione all’Elenco nazionale dei 

componenti degli OIV. 

 

 
Data           Firma 

___________        __________________ 

 

 

 

 

 


